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W odpowiedzi na list otwarty informujemy, ze Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
w Rzeszowie przestala do Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych opinie dotyczaca projektu
zarzadzenia Prezesa NFZ w sprawie zawarcia umowy o $wiadczenia opieki zdrowotnej w sposob
szczeg6lny podkreslajac role i zadania pielegniarki i potoznej w systemie jak réwniez jej kompetencie.
Samorzad uwaza, ie skoro mamy zapewni¢ spoleczenstwu wiasciwy poziom opieki pielegniarskiej
i pofozniczej to kwalifikacje personelu pielegniarskiego i potozniczego, jego umiejetnosci oraz
doswiadczenie powinny by¢ punktowane na tym samym poziomie jak punktowanie za specjalizacje
personelu lekarskiego.

Samorzad prowadzil dzialania, ktére doprowadzity do wzrostu stawek kapitacyjnych.
12 stycznia br. Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia wydat zarzadzenie Nr 2/2016/DSOZ w sprawie
okreslenia warunkéw zawierania i realizacji uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju
podstawowa opieka zdrowotna informujgc, Ze nastgpita zmiana dotyczaca zwiekszenia z 1,1 na 1,12
wartosci wspétczynnika korygujacego bazows stawke kapitacyjna dla rozliczania pacjentéw w wieku
od 40 do 65 roku zycia w zakresie $Swiadczen realizowanych przez lekarzy POZ. W zwigzku
z wprowadzong zmiang pracodawcy majg mozliwo$¢ podniesienia wynagrodzen zatrudnionych
pielegniarek i potoznych realizujacych $wiadczenia w gabinetach zabiegowych oraz punktach szczepien,
w ktorych realizowane sg $wiadczenia gwarantowane w tym zakresie.

W zalaczeniu do wiadomosci przesytam kopig pism skierowanych do Naczelnej Rady Pielegniarek
i Poloznych.

Z powazaniem

Wiceprzewodniczaca

Okregowej ﬁdy Pielegniarek i Poloznych
mgr Edyta Bernacka
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Sz.P.
Grazyna Rogala-Pawelczyk
Prezes NRPiP

W zwigzku z przestanym do zaopiniowania projektem_ Zarzadzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia

zmieniajacego  zarzadzenie w sprawie okreslenia warunkéw zawierania i realizacji uméw o udzielanie $wiadczeri w
rodzaju podstawowa opieka zdrowotna w zataczeniu przesytam uwagi OIPIP w Rzeszowie: '

- brak uregulowaﬁ dotyczacych wzrostu wynagrodzenia dla tzw. pielegniarki poz wspétpracujacej, o ktérej mowa w

Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzesnia 2013 r. w sprawie $wiadczer gwarantowanych z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej. Pielegniarka ta glownie wspétpracuje z lekarzem poz w udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych w gabinetach

zabiegowych, pediatrycznych punktach szczepien.

- proponuje w § 10 ust. 1 punkt 1 w zakresie stawki kapitacyjnej rocznej dla lekarza poz uwzglednié, ze stawka ta
obejmuje réwniei kwote przeznaczona na wazrost finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanej przez
pielgegniarki wspdtpracujace.

Anita Drazek

Przewodniczaca ORPiP w Rzeszowie
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W zwigzku z przestanym do zaopiniowania projektem zarzadzepia Prezesa NFZ zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie okreslenia warunkow zawierania i realizacji uméw o udzielanie $wiadczen w
rodzaju podstawowa opieka zdrowotna zglaszam nastepujace uwagi:

1. brak wskazania zrédia finansowania dla pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej,
tzw wspolpracujacej, realizujacej $wiadczenia zdrowotne w gabinetach zabiegowych,
pediatrycznych punktach szczepieni. Swiadczenia zdrowotne wykonywane przez te pielegniarki nie
sa objete finansowaniem w ramach stawki kapitacyjnej poz. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 24 wrzesnia 2013 r. w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej reguluje udzielanie tych swiadczen. W wykazie $wiadczen lekarza poz, pielegniarki
poz stanowigcym zatacznik nr 1 do ww. rozporzadzenia sa okreslone §wiadczenia, w udzielaniu
ktérych biorg udzial pielegniarki wspéipracujace, o ktérych mowa w zataczniku nr 1 cz. IV
pkt. 2.2.

2. rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie ogdlnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej nie reguluje
wzrostu wynagrodzenia dla pielegniarek wspdipracujacych w poz.

3. mechanizm uzalezniajgcy wzrost wynagrodzenia pielegniarki poz od wzrostu stawki kapitacyjnej
jest parametrem ruchomym, uzaleznionym od liczny zadeklarowanych pacjentéw do pielegniarki
poz, poloznej poz, pielegniarki szkolnej. Istnieje watpliwo$¢ czy zapewni on wzrost
wynagrodzenia pielegniarki poz, poloznej poz, pielggniarki szkolnej zgodnie z zapisami
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 paZzdziernika 2015 r. zmieniajacym rozporzadzenie
w sprawie ogoélnych warunkéw umoéw o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotne;.

Pozostawienie proponowanych zapisow w obecnej formie spowoduje kolejna dezintegracje
Srodowiska zawodowego pielggniarek i poloznych. Mechanizmy rynkowe przy obecnym deficycie
pielegniarek w systemie opieki zdrowotnej moga spowodowaé wysokie utrudnienie udzielania §wiadczen
w ramach podstawowej opieki zdrowotne;.

Z powazaniem

Przewodniczqca
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych

w Rzeszowi
E
mgr@Mek



