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Pani
Lucyna Dargiewicz
Przewodniczgca

Zarzadu Krajowego Ogdlnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek
i Poloznych

W odpowiedzi na pismo Ogélnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielegniarek i Poloznych
z dnia 27 czerwca 2016 r. w sprawie wypowiedzi i stanowiska NRPiP dotyczacych
i odnoszacych si¢ do strajku w Centrum Zdrowia Dziecka w Warszawie informuje,
ze czilonkowie NRPiP rozumieja niepokoj Pani Przewodniczacej i czlonkéw OZZPiP
zwigzany z wyplata II, III i IV raty wzrostu wynagrodzen. Zupelnie jednak nie rozumiemy
w jaki sposob stanowisko NRPiP oraz wypowiedzi jej cztonkéw w dniach 26.05 - 08.06 br.
mogly niekorzystnie wplynaé na realizacje porozumienia.

W naszej opinii w zadnym wypadku nie doszlo do naruszenia przez NRPiP porozumienia
z dnia 23.09.2015 r. zawartego z Owczesnym Ministrem Zdrowia oraz Prezesem NFZ
wprowadzajgcego mechanizmy wzrostu wynagrodzen naszej grupy zawodowej. Przeciwnie,
nasza dzialalnos¢ mediacyjna w samym CZD oraz publiczne wypowiedzi cztonkéw NRPiP
ukierunkowane byly na jak najszybsze zakoriczenie sporu w tej placowce. Niezabranie glosu
w tej sprawie (co nie jest jednoznaczne z opowiedzeniem si¢ po ktérejkolwiek ze stron sporu)
byloby naruszeniem ustawowego obowigzku samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych jakim jest reprezentacja os6b wykonujacych te zawody oraz sprawowanie pieczy
nad nalezytym ich wykonywaniem w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony.

To obliguje nas do informowania opinii publicznej o krytycznym stanie pielegniarstwa
1 niedoborach kadrowych nie tylko w CZD. Cztonkowie NRPiP w swoich wypowiedziach
koncentrowali si¢ na tym, ze sytuacja polskiego pielegniarstwa wymaga glebokich reform
a w interesie publicznym lezy jak najszybsze wskazanie rozwigzan. Tego tez dotyczy Apel do
Premier RP, w ktérym NRPiP podkreslita ze ,,sytuacja jest dramatyczna, a dalsze zwlekanie
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gwaltownie ja pogarsza”. Domagaliémy si¢ (i nadal to robimy) jak najszybszej realizacji
rekomendacji podpisanych przez MZ i wdrozenia programu naprawczego dotyczacego
zabezpieczenia spoleczenstwa polskiego w $wiadczenia pielegniarek i potoznych.

Sytuacja w Instytucie CZD tylko potwierdzita nasze obawy, ze brak umocowania pielegniarki
1 poloznej w systemie ochrony zdrowia doprowadzit do bardzo trudnej sytuacji. Obecnie, gdy
rzad zapowiada szeroka reform¢ calego systemu ochrony zdrowia, a Ministerstwo Zdrowia
publikuje propozycje wzrostu wynagrodzeni dla wszystkich zawodéw medycznych, zar6wno
przed samorzadem zawodowym, jak i Zwiazkiem stoi bardzo trudne zadanie zadbania
o faktyczna poprawg warunkéw pracy i placy naszych grup zawodowych,

NRPiP takze stoi na stanowisku, Ze tylko dialog i wspdtpraca oparta na wzajemnym zaufaniu
sprawi, ze osiggniemy ten cel. Jestem przekonana, ze mimo réznych zadan, do ktoérych
powolane zostaly nasze organizacje jeste$my w stanie wsp6lnie dziala¢ na rzecz poprawy
przygotowania zawodowego oraz wykonywania zawodéw pielegniarki i polozne;.
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