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SZANOWNI PANSTWO,

Zachecamy do przedstawiania nam tekstéw poruszajgcych
problemy naszego S$rodowiska, badz tez prezentujacych
ciekawe informacje dotyczace praktyki pielegniarek i potoz-
nych. Decyzja o publikacji bedzie decyzjg kolegialng Zespotu,
odpowiadajgcego za merytoryczny poziom Biuletynu.
Zastrzegamy sobie prawo skracania i opracowywania prze-
stanych tekstéw.

Nie odpowiadamy za tre$¢ ogtoszen i ofert pracy za granicg
dla personelu medycznego.

Prosimy teksty dostarcza¢é w formie elektroniczne;.

DRUK: Drukarnia ,Hetman” w Rzeszowie
Naktad: 1.700 egzemplarzy
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GLOSEM PRZEWODNICZACEJ

Drogie Kolezanki i Koledzy.

Powoli zblizamy sie do konca jubileuszowego roku 25-lecia Samorzadu Zawodowego Pielegniarek
i Potoznych w Rzeszowie.
Chcielismy, aby w tym czasie pielegniarki i pofozne wyraZnie zaistniaty w przestrzeni spotecznej.
Pragnelismy podkreéli¢ range naszych zawodbw i ich znaczenie dla spoteczenstwa. Stad wyptywaty
podejmowane przez nas dziatania. Najpierw uroczysto$c, ktéra miata miejsce w pierwszej potowie roku
i byta pofgczona z obchodami Migdzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Pofoznej. 16 pazdziernika
uczestniczylismy w uroczystym wprowadzeniu i po$wieceniu sztandaru Okregowej izby Pielegniarek
i Potoznych w Rzeszowie.

Echo naszych obchodéw 25-lecia Samorzadu Pielegniarek i Potoznych szeroko rozeszfo sie po
Polsce...

Ukazalismy pielegniarki i potozne jako zawody profesjonalne, kompetentne, samodzielne i niestety
niedocenione przez decydentow.
Jako samorzgd zawodowy ciggle stawiamy na jako$¢ i rozwdj. Realizujgc te zatozenia organizujemy
i jesteSmy wspoétorganizatorami wielu konferencji i szkolen. Obejmujemy patronatem akcje zdrowotne
i znaczgce dla naszego Srodowiska wydarzenia.

Listopad to miesigc poswiecony pamieci tych, ktérych wéréd nas zabrakto. Szczegblnie w tym czasie
kierujemy nasze mysSli do Kolezanek i Kolegbw, ktérych juz z nami nie ma. Odeszli ...

Anita Drazek
Przewodniczgca ORPIP w Rzeszowie

Najciszej drogg nieznang .
najwieksze przychodzi samo ' '
ten co rozdziela i fgczy : ‘
zaczyna bez nas i konczy
badasz wazysz i $ledzisz
swoj brzeg bez odpowiedzi
sfonie straszg bo wielkie
owady dlatego ze mate
chodzg po ziemi po niebie
umarli dokofa ciebie

ks. Jan Twardowski
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KALENDARIUM - CO, GDZIE, KIEDY

WRZESIEN

07.09.2016 - Posiedzenie Zespotu opieki paliatywnej.
09.09.2016 - Posiedzenie Komisji socjalne;.
12.09.2016 - Posiedzenie Prezydium ORPIiP w Rze-
szowie. Na posiedzeniu podjeto 82 uchwaty m.in;
w/s stwierdzenia prawa wykonywania zawodu oraz
wpisu do rejestru pielegniarek i potoznych, w/s wykresle-
nia z rejestru, w/s wydania nowego prawa wykonywania
zawodu, w/s skierowania na przeszkolenie po okresie
nie wykonywania zawodu tgcznie przez okres dtuzszy
niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat, w/s wpiséw do reje-
stru podmiotéw prowadzgcych ksztatcenie podyplomo-
we pielegniarek i potoznych, w/s dofinansowania do
kurséw, szkolen, konferencji, specjalizacji, studiéw,
w/s przyznania zapomaog, w/s przyznania dofinansowa-
nia do okularéw, w/s odmowy dofinansowania do kurséw
i szkolen zgodnie z regulaminem, w/s odmowy dofinan-
sowania do okularéw, zapomodg, w/s odpowiedzi na
apele o pomoc finansowg z innych OIPiP.

12.09.2016 - Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Rzeszowie. Na posiedzeniu podjeto 25
uchwat m.in.: w/s przygotowania i wydruku kalendarza
na 2017 rok, w/s ustalenia wysokosci kosztéw przygoto-
wania i przyjecia sztandaru Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Rzeszowie, w/s ustanowienia sztandaru
i ceremoniatu uzywania sztandaru OIPiP w Rzeszowie,
w/s listy 0séb uprawnionych do wykonywania czynnosci
wizytacyjnych, w/s planu przygotowania wizytacji pieleg-
niarek lub potoznych wykonujgcych zawdéd w ramach
praktyki zawodowej wpisanej do rejestru podmiotow wy-
konujgcych dziatalno$é¢ leczniczg, w/s wyboru oferty wy-
konawcy programu rabatowego dla czionkéw OIPiP
w Rzeszowie, w/s wprowadzenia programu rabatowego
dla czionkéw OIPIP w Rzeszowie, w/s zorganizowania
wycieczki dla Klubu Emeryta, w/s zasad korzystania
z samochodu stuzbowego, w/s zorganizowania spotka-
nia integracyjnego dla czionkéw OIPiP w Rzeszowie,
w/s ustalenia stawek opfat za publikowanie reklam
w Biuletynie Informacyjnym OIPiP, w/s przyznania zapo-
mogi, w/s regulaminu dziatania komisji problemowych
dziatajgcych przy ORPiP w Rzeszowie, w/s wszczecia
postepowania dotyczacego wykreslenia z rejestru pod-
miotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe pieleg-
niarek i potoznych, w/s odméw przyznania dofinansowa-
nia, w/s przyznania dodatkowego wynagrodzenia dla
Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowe;j
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie oraz jego
zastepcow.

13.09.2016 - Przewodniczaca ORPiP w Rzeszowie Anita
Drazek wzieta udziat w uroczystych obchodach 25-lecia
samorzgdu zorganizowanych przez Naczelng Izbe Pie-
legniarek i Potoznych w Warszawie.

14-15.09.2016 - Przewodniczgca Anita Drgzek uczest-
niczyta w obradach Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych.

16.09.2016 - Posiedzenie Zespotu pielegniarek srodo-
wiska nauczania i wychowania.

21.09.2016 - Na zaproszenie SP ZOZ ,Sanatorium”
im. Jana Pawta Il w Goérnie Przewodniczagca ORPIP
w Rzeszowie Anita Drgzek wzigta udziat w Seminarium
z Okazji Swiatowego Dnia Choroby Alzheimera w ra-
mach projektu ,Rozbudowa, przebudowa pawilonu
nr 10 zaktadu opiekunczo-leczniczego dla oséb star-
szych i przewlekle chorych w Gérnie wraz z infrastruk-
turg”’. Na seminarium omawiany byt temat zespotu
otepiennego, w tym choroby Alzheimera oraz problemy
i wyzwania w jego leczeniu poprzez wybitnych specjali-
stéw w tej dziedzinie.

26.09.2016 - Przewodniczgca ORPIiP Anita Drgzek
wzieta udziat w posiedzeniu Komisji Ochrony Zdrowia,
Polityki Prorodzinnej i Spotecznej Sejmiku Wojewddz-
twa Podkarpackiego w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie. Jednym
z tematéw posiedzenia byto zaopiniowanie projektu
uchwaty w sprawie potaczenia Klinicznego Szpitala
Wojewddzkiego Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rze-
szowie z Podkarpackim Centrum Choréb Pluc w Rze-
szowie.

26.09.2016 - Posiedzenie Komisji Rewizyjne;j.
30.09.2016 - Przewodniczgca ORPIP w Rzeszowie
Anita Drgzek wzieta udziat w uroczystych obchodach
25-lecia samorzgdu zawodowego pielegniarek i po-
toznych zorganizowanych przez OIPIP w Katowicach.
PAZDZIERNIK

04.10.2016 - Odbyta sie inauguracja roku akademic-
kiego 2016/2017 na Uniwersytecie Rzeszowskim.
05.10.2016 - Odbyta sie inauguracja roku akademic-
kiego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Tarnobrzegu.

05.10.2016 - Przewodniczgca ORPIP w Rzeszowie
Anita Drgzek odbyta spotkanie ze Starostg Rzeszow-
skim. Spotkanie dotyczyto opieki koordynowane;j.
05.10.2016 - Przewodniczgca ORPIP w Rzeszowie
Anita Drazek uczestniczyta w posiedzeniu Rady Spo-
tecznej Podkarpackiego Oddziatu Wojewddzkiego
NFZ w Rzeszowie.

07.10.2016 - Posiedzenie Komisji socjalne;j.
08.10.2016 - Odbyta sie wycieczka Klubu Emeryta.
10.10.2016 - W siedzibie OIPIP w Rzeszowie odbyta
sie konferencja prasowa dotyczgca poswiecenia
sztandaru w roku jubileuszowym 25-lecia Samorzadu
Zawodowego Pielegniarek i Potoznych.

11.10.2016 - Posiedzenie Komisji Rewizyjnej.
11.10.2016 - Posiedzenie Prezydium ORPiP w Rze-
szowie. Na posiedzeniu podjeto 58 uchwat m.in.; w/s
stwierdzenia prawa wykonywania zawodu oraz wpisu
do rejestru pielegniarek i potoznych, w/s wykreslenia
z rejestru, w/s wpisu do rejestru podmiotéw prowadza-
cych ksztatcenie, w/s dofinansowania do kurséw, szko-
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len, konferencji, specjalizacji, studiéw, w/s przyznania
zapomdg, w/s przyznania dofinansowania do okularéw,
w/s odmowy dofinansowania do szkolen, okularow,
w/s odpowiedzi na apele o pomoc finansowg z innych
OIPIP.

12.10.2016 - Posiedzenie Zespotu pielegniarek rodzin-
nych.

13.10.2016 - Przewodniczaca Anita Drgzek w zwigzku
z objeciem patronatem honorowym przez OIPIP
w Rzeszowie Forum Menedzeréw Stuzby Zdrowia
uczestniczyta w konferencji w Hotelu ,Grein” w Rze-
szowie. Podczas konferencji, eksperci oméwili zagad-
nienia zwigzane bezposrednio z prowadzeniem placowek
medycznych. Gtdwnym zatozeniem Forum byto zwiek-
szenie wiedzy i $wiadomosci oséb zarzgdzajgcych
podmiotami leczniczymi w dziedzinach prawa, finanso-
wania, ochrony wizerunku czy tez marketingu.

14.10.2016 - Posiedzenie Komisji Etyki Zawodowe;.
14.10.2016 - Przewodniczgca ORPIP w Rzeszowie
Anita Drgzek wzieta udziat w spotkaniu integracyjno-
szkoleniowym Polskiego Towarzystwa Konsultantow
i Doradcow Laktacyjnych w Rudnej Mate;j.

18.10.2016 - Posiedzenie Okregowego Sadu Pieleg-
niarek i Potoznych.

18 -19.10.2016 - Przewodniczagca ORPIP w Rzeszowie
Anita Drgzek wzigta udziat w Konwencie Przewodni-
czacych w Warszawie.

20.10.2016 - Posiedzenie Zespotu opieki dtugoter-
minowe;.

27.10.2016 - Posiedzenie Zespotu pielegniarek epide-
miologicznych.

28.10.2016 - Spotkanie petnomocnikéw ORPIP
w Rzeszowie.

INFORMACJA DOTYCZACA INDYWIDUALNYCH/GRUPOWYCH PRAKTYK
DOTYCZACA ISTOTNYCH ZMIAN W PRZEPISACH PRAWNYCH

Dziennik Ustaw z dnia 30 czerwca 2016 r. poz. 960 ustawa z dnia 10 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawy
0 dziatalnosci leczniczej oraz niektorych innych ustaw.

Przypominamy, iz z dniem 15 lipca 2016 r. weszty w zycie regulacje dotyczgce m.in.:

1. zwolnienr z obowigzku przedktadania polisy ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej organowi prowa-
dzgcemu rejestr, UBEZPIECZENIE OC NADAL OBOWIAZUJE.

2. odstgpienia od obowigzku przedktadania organowi prowadzgcemu rejestr podmiotéow wykonujgcych
dziatalno$¢ leczniczg opinii sanitarnej wydanej przez organ Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w zakresie
spetniania warunkéw ogdlnoprzestrzennych, sanitarnych i instalacyjnych przez pomieszczenia i urzgdzenia
podmiotu leczniczego,

3. zwolnienia indywidualnych praktyk pielegniarskich wytgcznie w zaktadzie leczniczym na podstawie
umowy z podmiotem leczniczym prowadzgcym ten zaktad i indywidualnych specjalistycznych praktyk
pielegniarskich wytgcznie w zaktadzie leczniczym na podstawie umowy z podmiotem leczniczym prowadzg-
cym ten zaktad z obowigzku posiadania requlaminu organizacyjnego,

4. rezygnacji z obowigzku posiadania przez podmioty lecznicze prowadzgce szpital ubezpieczenia na
rzecz pacjentoéw z tytutu zdarzenn medycznych.

KOMUNIKAT
W SPRAWIE KART RABATOWYCH PRZYSLUGUJACYCH
CZLONKOM SAMORZADU
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W RZESZOWIE

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie przygotowata dla pielegniarek i potoznych
regularnie optacajgcych sktadki KARTY RABATOWE
uprawniajgce do znizek przy zakupach w sklepach i korzystaniu z ustug.
W zwigzku z tym prosimy o zglaszanie sie do siedziby Izby po odbiér kart osobiscie.
Moze to by¢ jedna osoba reprezentujgcg dany podmiot leczniczy, posiadajgca liste oséb
zatrudnionych w danym podmiocie.
Osoby prowadzgce indywidualna praktyke winny zgtosic sie osobiscie,
lub przez osobe reprezentujgca grupe do odbioru karty.
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AKTUALNOSCI

POSWIECENIE SZTANDARU
OKREGOWEJ IZBY PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W RZESZOWIE
W ROKU JUBILEUSZU 25-LECIA SAMORZADU ZAWODOWEGO

Anita Drgzek
Przewodniczgcg ORPIP w Rzeszowie

Cztonkowie Okregowej Izby Pielegniarek i Potoz-
nych w Rzeszowie majg swoj sztandar - jeden z sym-
boli tozsamosci zawodowej i znak rozpoznawczy.
Znakiem tym jest logo Okregowej Izby. Wraz z logo
na tej samej stronie sztandaru znalazt sie herb Miasta
Rzeszowa i herb wojewddztwa. Herby zostaty umiesz-
czone w celu podkreslenia partnerstwa instytucjonal-
nego oraz wartosci regionu z ktérego pochodzimy
i z ktorym jesteSmy nierozerwalnie zwigzani.

Siedziba naszej Izby znajduje sie w Rzeszowie,
jednym z najlepiej rozwijajgcych sie miast Polski.
Rzeszéw postrzegany jest jako lider rozwoju i innowa-
cyjnosci. To réwniez stolica nowoczesnych technologii.

Druga strona sztandaru prezentuje dwie znaczgce
dla naszego srodowiska postacie, Hanne Chrzanowskg
- pielegniarke, prekursorke pielegniarstwa domowego
oraz Stanistawe Leszczynskg - potozng, ktéra z nara-
zeniem zycia przyjmowata porody w obozie koncentra-
cyjnym.

W sztandar wpisano rowniez wartosci, ktére sag
szczegolnie wazne dla naszego zawodu: wiedze, pro-
fesjonalizm, opiekunczo$¢, humanitaryzm, duchowosé.

Wiedza i profesjonalizm to niewatpliwie podstawa na-
szych zawodéw. Pielegniarki i potozne majg obowigzek
wykonywania zawodu w zgodzie z aktualng wiedzg
medyczng. Obecnie obserwujemy ogromny postep
w medycynie a w tym postepie czynnie uczestniczg
przedstawiciele naszych zawodoéw. Standard ksztatce-
nia w zawodzie to studia licencjackie i magisterskie
oraz ciggte podnoszenie kwalifikacji w ramach ksztat-
cenia podyplomowego. Przyczyniamy sie takze w zna-
czgcy sposob do rozwoju pielegniarstwa jako dziedziny

naukowej. Dzieki temu pielegniarki i potozne dotgczyty
do grona profesjonalistéw w systemie opieki zdrowotnej
i sg partnerami dla innych grup zawodowych.
Opiekunczosé wynika z tradycji zawodu, jest niezbed-
nym elementem uzupetniajgcym wiedze i profesjo-
nalizm. Wyraza sie w dbatosci, trosce, cieple, dobroci,
tagodnosci, serdecznosci, zyczliwosci, delikatnosci
osoby opiekujgcej sie pacjentem.
Ludzie chorzy oczekujg wiasnie takiej postawy w dzia-
taniu wspotczesnych pielegniarek i potoznych.

Humanitaryzm to postawa petna wyrozumiatosci
i zyczliwosci, nacechowana szacunkiem dla cztowieka,
pragnieniem oszczedzania mu cierpien.

Duchowos¢ jest trudng sferg, w ktérej cztowiek sta-
wia sobie pytanie o to, kim jest i po co zyje. Pielegniarki
sprawujgc opieke catosciowg tzw. holistyczng poruszajg
sie takze i w tej sferze funkcjonowania cztowieka cho-
rego i jego rodziny.

16 pazdziernika uroczystego po$wiecenia sztandaru
dokonat ks. biskup Jan Watroba w kosciele pod wez-
waniem $w. tukasza w Mrowli. W dalszej czesci uro-
czystosci wystuchalismy wyktadu ks. dr Stawomira
Zycha z Wydzialu Nauk Humanistycznych KUL pt.
,Dziedzictwo chrztu Polski - szpitalnictwo koscielne
na Rzeszowszczyznie’.

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych w Rzeszowie sktadam serdeczne podziekowania
wszystkim, ktorzy przyczynili sie do uswietnienia uro-
czystosci poswiecenia sztandaru oraz tym, ktorzy
uczestniczyli w naszym sSwiecie.

Szczegolne podziekowania kieruje do Prezydenta
Miasta Rzeszowa za wsparcie uroczystosci.

rzeszow

stolica innowacji
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REFLEKSJA NA UROCZYSTOSC POSWIECENIA SZTANDARU
OKREGOWEJ IZBY PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W RZESZOWIE

Teresa Kuziara

Sztandar - symbol godnosci jednoczacej ludzi
wokot wspdlnych wartosci, we wspdlnym dziataniu dla
dobra ogdlnego.

Kardynat Stefan Wyszynski powiedziat ,, Sztandar
to symbol, swietos¢. Jego miejsce tkwi gdzies miedzy
hymnem narodowym, a przysiegg wojskowg”. My pie-
legniarki i potozne mamy swdéj hymn, sktadamy przy-
rzeczenie, dobrze wiec, ze od dzi§ posiadamy takze
swoj sztandar - symbol tozsamosci zawodowe;j i znak
rozpoznawczy |zby.

Nasz sztandar z jednej strony stanowi symbol wigzi
taczgcej spotecznos¢ zawodowg z Ojczyzng, Narodem,
spotecznoscig lokalng (logo OIPIP, herb wojewodztwa
podkarpackiego i herb miasta Rzeszowa), z drugiej zas
stanowi dewize postepowania pielegniarek i potoznych
oraz wskazuje na osobowy wzdér do nasladowania.
Humanitaryzm, Opiekunczosé, Wiedza, Profesjonalizm,
Duchowo$¢ - stowa te stanowig zasade zycia zawo-
dowego pielegniarek i potoznych i majg swoje odzwier-
ciedlenie w Kodeksie etyki zawodowej pielegniarki
i potoznej Rzeczypospolitej Polskiej i sktadanym przez
nich przyrzeczeniu.

Humanitaryzm - postawa petna wyrozumiato$ci i zy-
czliwodci, nacechowana szacunkiem dla cztowieka
i pragnieniem oszczedzenia mu cierpien.

Opiekunczos¢ - ciepto, czutosé, dbatos¢. Troskliwa
opiekunczo$c¢ to istota zawodu pielegniarki i potoznej.
Duchowos$¢ - zdolnos$¢ cztowieka do zrozumienia wia-
snej tajemnicy, do odkrycia sensu wifasnego istnienia,
do zajecia dojrzatej postawy wobec siebie, wobec
wlasnego zycia oraz wobec otaczajgcego go Swiata.
Czlowiek duchowy potrafi mysleé, kochac i pracowac.
Profesjonalizm oznacza fachowos$¢, kompetentno$c,

i przede wszystkim odpowiedzialno$¢, rzetelnosc,
sumiennos¢, wigze sie z profesjg i wymaga specjali-
stycznej wiedzy i wlasciwych umiejetnosci, jest gwa-
rancjg wysokiego standardu ustug.

Pielegniarki i potozne sktadajgc przyrzeczenie
uroczyscie przyrzekaja:
- sprawowac profesjonalng opieke nad zyciem i zdro-
wiem ludzkim,
- nies¢ pomoc kazdemu cztowiekowi,
- wedtug najlepszej wiedzy przeciwdziataé cierpieniu,
zapobiega¢ chorobom, uczestniczy¢ w procesie tera-
peutycznym,
- okazywac pacjentom nalezny szacunek,
- rzetelnie wypetnia¢ obowigzki wynikajgce z pracy
w tym zawodzie.
Zas Kodeks etyki zawodowej wskazuje na powinnosc:
- Swiadomego i dobrowolnego podejmowania profesjo-
nalnego dziatania na rzecz pacjentéw, przestrzegania
praw pacjenta i dbania o godnos$¢ zawodu,
- dbania o prestiz zawodu i podnoszenia jego zna-
czenia w spoteczenstwie poprzez swojg postawg oso-
bistg, zawodowg i spoteczna.
Nakazuje:
- udziela¢ wszystkim pacjentom troskliwej opieki,
- okazywac zyczliwosé, wyrozumiato$é, cierpliwo$c,
stwarza¢ atmosfere wzajemnego zaufania i zrozu-
mienia,
- zapewni¢ pacjentowi humanitarng opieke terminalna,
godne warunki umierania z poszanowaniem uznawa-
nych przez niego wartosci.

lN » B

l'" ;
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Te wartosci sg ponadczasowe, nieprzemijajgce,
sg one scisle ze sobg powigzane, zalezne i wzajem-
nie sie uzupetniajg, stad majg ogromne znaczenie
w dzisiejszych czasach, gdzie postawa pielegniarek
i potoznych wystawiana jest na wielkg probe.

FEN
"]
N
: ]
=] 4

&

Dzis istnieje takze potrzeba wzoru osobowego -
sztandar wskazuje takie przykfady:
Hanna Chrzanowska - pielegniarka, prekursorka pie-
legniarstwa domowego, nazywana sumieniem pieleg-
niarek. Méwita ,Moja praca, to nie tylko méj zawdd,
ale powotanie”. Powotanie to zrozumiata jako, przy-
swojenie sobie stéw Chrystusa: ,nie przyszedtem,
aby mnie stuzono, ale abym stuzyt’. Hanna Chrzano-
wska - ideat mitoSci do drugiego cztowieka, petna po-
kory, szacunku i usmiechu, zawsze $pieszgca z po-
mocg ukochanym przez siebie chorym. Swojg szczerg
mitoscig do drugiego cztowieka, trafiata prosto w serca
pacjentéw, kolezanek, uczennic i wychowanek, kazde-
go, kto miat zaszczyt zetkng¢ sie z nig w swoim zyciu.
Ukazata nam piekno i prostote, a zarazem wielkos¢
zawodu pielegniarki, jego miejsce w procesie przywra-
cania i utrzymywania zdrowia pacjentéw w ich najbliz-
szym, domowym s$rodowisku. Uniwersalna i ponad-
czasowa postawa zycia Hanny Chrzanowskiej ,promie-
niowanie jej postugi” na zawsze staty sie wzorem dla
wszystkich pokolen pielegniarek.
Stanistawa Leszczynska - najczesciej nazywana potoz-
ng z O$wiecimia. Lubita i cenita swoj zawdd, poniewaz
bardzo kochata mate dzieci. Dwa krotkie cytaty niech
Swiadczg o Jej postawie. We wspomnieniach o Stanis-
tawie Leszczynskiej czytamy ,Niemka poinformowata
panig Stanistawe, ze jest rozkaz, aby kazdego nowo-
rodka traktowaé jak martwego. Polka nie postuchata.
Pobito jg, nadal nie stuchata. Mengele podszedt do niej
i zaczat méwic, ze Oswiecim to nie pensjonat. Zagrozit,
ze jak ujrzy pieluszke, to ukarze $miercig. Odpowie-
dziata, ze nie wolno zabija¢ dzieci, ze on to wie, bo jest
lekarzem, skfadat przysiege. On nagle zobaczyt, ze
wiezien sie nie boi i potrafi broni¢ innych, a w pewnym
sensie takze i jego.” Drugi cytat pochodzi z Raportu

potoznej z Os$wiecimia napisanego przez Stanistawe
Leszczynska, ktory konczy sie stowami:

"Jezeli w mej Ojczyznie - mimo smutnego z czaséw
wojny doswiadczenia - miatyby dojrzewaé tendencje
skierowane przeciw zyciu, to wierze w gtos wszystkich
potoznych, wszystkich uczciwych matek i ojcow, wszy-
stkich uczciwych obywateli, w obronie zycia i praw
dziecka. W obozie koncentracyjnym wszystkie dzieci -
wbrew wszelkim przewidywaniom - rodzity sie zywe,
Sliczne i ttusciutkie. Natura przeciwstawiajgc sie niena-
wisci, walczyta o swoje prawa uparcie, nieztomnymi
rezerwami zywotnosci. Natura jest nauczycielkg po-
toznej. Razem z nig walczy o zycie i razem z nig pro-
paguje najpiekniejszg rzecz na $wiecie - usmiech
dziecka".
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Wypetnianie powinnosci zawodowych wymagato
i stale wymaga gotowosci do najwiekszych poswiecen.
Takie przyktady postaw sg zrédtem spotecznego uzna-
nia i szacunku. O tym przypominat nam bedzie nasz
sztandar, kolejny symbol tozsamosci zawodowej
i znak rozpoznawczy naszej lzby, symbolikg i trescig
uzewnetrzniajgca wartosci duchowe i moralne pieleg-
niarek i potoznych. Jest on czyms$ wyjgtkowym i szcze-
goInym, dodaje prestizu i szacunku, traktujmy go wiec
z nalezytym szacunkiem i honorem.

Cenmy i szanujmy swoéj zawod, chronmy jego
godnosé, a w pracy zawodowej postepujmy tak, aby
budzi¢ szacunek i zaufanie.

Szanowna Pani Przewodniczaca,

Na Pani rece sktadam serdecznie podziekowanie dla
Pani i Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Rzeszowie za podjecie decyzji o ufundowaniu sztan-
daru oraz za jego wymowe jakze trafng i konieczng
w obecnych czasach. Mam nadzieje, ze bedzie on
drogowskazem dla cztonkéw naszej Izby w relacjach
miedzy nami, w relacjach z organami samorzgdu
terytorialnego oraz spotecznoscig lokalng.

Niech dziatania Pani i Okregowej Rady integrujgce
i jednoczgce cztonkow Izby przyniosg wymierne i ocze-
kiwane rezultaty.
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MARSZAEEK
WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

Wiadystaw Ortyl
Rzeszow, 2016 -10-11

Pani

Anita Drgzek

Przewodniczgca

Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Rzeszowie

Szanowna Pani Przewodniczqca,

Pragne serdecznie podzigkowaé za zaproszenie na uroczystos¢ poswiecenia
sztandaru w  roku jubileuszu 25-lecia  Samorzqdu Zawodowego Pielegniarek
i Poloznych w Rzeszowie. Z przykrosciq informuje, ze pilne obowigzki uniemozliwiajq
mi udzial w tym wydarzeniu.

Korzystajqe =z okazji, pragng za Pani posrednictwem skierowa¢ stowa wielkiego
uznania dla wszystkich pielegniarek i pielegniarzy oraz poltoznych, ktdrzy swietujq ten
Jubileusz. Jestem pelen szacunku dla wszystkich Panstwa, ktérzy z tak wielkim
zaangazowaniem i profesjonalizmem wykonujq niezwykle wazng i odpowiedzialng
misje, jakg bez wqtpienia jest praca z ludZmi chorymi i pomoc im.

Pragng wyrazi¢ mdj niezmienny podziw dla poswigcenia i trudu wpisanego
w zawdd pielegniarki i potoznej. Profesjonalizm, szeroki wachlarz umiejetnosci
i wiedzy, ogromna empatia, szacunek dla drugiego czlowieka, towarzyszenie
mu w najtrudniejszych nawet chwilach zycia — to wielkie wyzwania, jakie stajq przed
Paniami i Panami w codziennej pracy. Zawdd pielegniarki i pielegniarza oraz
poloznej to nielatwa, czesto zbyt mato doceniania misja, kiéra niesie ze sobg ogromng
odpowiedzialnos¢ za zdrowie i Zycie pacjentow. Jestem przekonany, ze poswiecony
wiasnie sztandar bedzie symbolizowal te wszystkie wartosci, ktérym codziennie oddajqg
Panstwo swe sity i starania.

Korzystajqe z okazji pragne podziekowac za pelng zaangazowania, zyczliwosci
I oddania pracg oraz wsluchiwanie si¢ z oddaniem w glos pacjentéw. Zycze, aby
kazdego dnia dopisywalo Panstwu zdrowie oraz towarzyszyla pozytywna energia,
kiora doda sil do realizacji nowych planéw i przedsigwzigé. Jeszcze raz dziekujge
za wielkie serce, z jakim wypelniajq Paristwo swq prace, zveze wielu zawodowych
i osobistveh sukcesow.

Z pozdrowieniami

%cfwéw Oﬂ/ﬂ(/

al. Fukasza Cieplinskiego 4. 35-010 Rzeszow ) )
tel, +48 17 850 17 80, +48 17 850 17 82, fax =48 17 860 67 02, e-mail: marszalek@podkarpackie.pl. www.podkarpackie.pl

P

PODKARPACKIE
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Prezes Okregowej Rady Lekarskiej
w Rzeszowie

Dr n. med. WOJCIECH DOMKA

BIL/0081/28/2016 11.10.2016 r.

Szanowna Pani

mgr Anita Drqzek

Przewodniczgca Okregowej Rady
Pielggniarek i Poloznych w Rzeszowie

e SIRRIEE®

Serdecznie dzigkuje za zaproszenie na Uroczystosé Poswiecenia Sztandaru
Okregowej Izby Pielggniarek i Poloznych w Rzeszowie w roku jubileuszowym
25-lecia Samorzqdu Zawodowego Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie.

Ze wzgledu na wyjazd stuzbowy nie bede mogt wzigé udziatu w Panstwa
uroczystosci, czego serdecznie Zaluje.
Prosze o przyjecie serdecznych gratulacji w tak podniostej chwili.

Z wyrazami szacunku
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OKREGOWA IZBA
&j PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
z siedziba w Rzeszowie

DISTRICT CHAMBER OF NURSES AND MIDWIVES

35-083 Rzeszow, ul. Rymanowska 3, tel. (17) 77 88 483, fax (17) 77 88 484
www.oipip.rzeszow.pl e-mail: biuro@oipip.rzeszow.pl

Stanowisko
Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie
z dnia 10.11.2016

dotyczace szkolen pielegniarek i poloznych z zakresu wykonywania przez pielegniarki i polozne
zadan wynikajacych z procesu leczenia i realizacji zlecen lekarskich

Prezydium Okrggowej Rady Pielggniarek i Poloznych w Rzeszowie wyraza swoj zdecydowany
sprzeciw wobec tresci komunikatu Ministerstwa Zdrowia z dnia 29 lipca 2016 roku w sprawie
wykonywania przez pielggniarki i polozne zadan wynikajacych z procesu leczenia i realizacji zlecen
lekarskich, w tym podawania lekow réznymi drogami.

Nie kwestionujgc rozbudowanych wywodow prawnych, z tresci tego Komunikatu, oraz kolejnego
w sprawie, pisma Ministerstwa Zdrowia z dnia 13 paZdziernika 2016 roku wynika, ze w procesie leczenia,
to na etapie udzialu w nim pielggniarki czy poloznej dochodzi do naruszen, stanowigcych zagrozenie dla
pacjentéw, a to kolei ma uzasadnia¢ konieczno$é¢ przeprowadzania w tych grupach zawodowych szkolen
z zakresu realizacji zlecen lekarskich.

Nie ma watpliwosci, co wynika z istoty wykonywania zarowno zawodu pielggniarki, jak i poloznej,
ze realizacja zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia 1 rehabilitacji, stanowi jeden
z podstawowych przejawéw wykonywania tych zawodow. Nie ma watpliwosci takze, ze w procesie
leczenia gtéwna role odgrywa lekarz, ktéry w oparciu o postawiong diagnoze wydaje zlecenie, realizowane
przez pielggniarkg czy polozna. Ustawowy obowiazek realizacji zlecen lekarskich przez pielegniarki
i polozne nie ma jednak charakteru bezwzglednego, a pielegniarka i polozna zostala wyposazona w prawo
zglaszania uzasadnionych watpliwosci co do potrzeby wykonania zlecenia lekarskiego. Zatem w procesie
leczenia, jako caloksztalcie czynnosci terapeutycznych, biorg udzial przedstawiciele réimych zawodow
medycznych, tym samym szkolenia, przede wszystkim wewngtrz podmiotéw leczniczych, powinny odnosic¢
si¢ do wszystkich, ktorzy biorg udzial w procesie leczenia, w przede wszystkim w zakresic mechanizméw
komunikacji pomigdzy poszezegolnymi ezlonkami zespoléw bioracych udzial w procesie leczenia.

Wyrazone w komunikacie stanowisko w zakresie szkolen dla pielggniarek i poloznych stanowi takze
podwazenie systemu ksztalcenia w tych zawodach. Pielggniarka i polozna w procesie ksztalcenia uzyskuje
niezbgdna wiedzg i umiejgtnose, ktére w pelni przygotowuja do prawidlowego wykonywania zawodu, takze
w zakresie przyjmowania, realizacji i dokumentowania zlecen lekarskich, co znajduje swoje potwierdzenie
w prawie wykonywania zawodu.

W zwigzku z powyzszym, w ocenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Rzeszowie, jako nieuzasadnione i niecelowe jest powszechne szkolenie pielegniarek i potoznych
z zakresu wykonywania przez pielegniarki i polozne zadan wynikajacych z procesu leczenia irealizacji
zlecen lekarskich, przy wyeliminowaniu z nich innych podmiotéw biorgecych udzial w procesie leczenia
pacjentow.

Sekrears = Przewodniczaca
; Skregowej Rady Pislegniarek | Foloznyck

e “Qnarek | P,
W Rzasy i | Fooznyet wmh\m
1 .
e I magr Anita Drazek

2t
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OKREGOWA 1ZBA
lﬁl PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
z siedzibg w Rzeszowie

DISTRICT CHAMBER OF NURSES AND MIDWIVES

35-083 Rzeszow, ul. Rymanowska 3, tel. (17) 77 88 483, fax (17) 77 88 484
www.oipip.rzeszow.pl e-mail: biuro@oipip.rzeszow.pl

Stanowisko
Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie
z dnia 10.11.2016

w sprawie zmian w systemie ksztalcenia zawodowego pielegniarek

Prezydium Okrggowej Rady Pielggniarek i Poloznych w Rzeszowie wyraza swoj zdecydowany
sprzeciw wobec planow zmian w systemie ksztalcenia pielegniarek w Polsce.

Minister Zdrowia w pismach do Minister Edukacji Narodowej proponuje, aby w ramach
planowanych zmian w systemie oswiaty uruchomi¢ druga sciezke ksztalcenia w zawodzie pielggniarki,
ktora mialaby by¢ prowadzona w dwustopniowej szkole branzowe]j (na podbudowie 3 — letniej szkoty
asystentek pielegniarskich), konczacego sie egzaminem maturalnym i egzaminem dyplomowym,
uprawniajacym do otrzymania prawa wykonywania zawodu pielegniarki. Minister Zdrowia
zaproponowal, aby przedmiotowe ksztalcenie odbywalo si¢ w cyklu 3 + 3, tj. po 3 latach ksztalcenia
absolwent szkoly uzyskiwalby tytul zawodowy asystentki pielegniarskiej, a po dalszych 3 latach — tytul
zawodowy pielegniarki dyplomowane;.

W uzasadnieniu powyzszej propozycji Minister Zdrowia wskazuje, ze zaproponowany sposob
dochodzenia do zawodu pielggniarki ma stanowi¢ rozwiazanie dla problemu dostgpnosci do swiadczen
opickunczo — pielggnacyjnych, przez szybsze zaspokajanie potrzeb rynku pracy w zakresie kadry
pielegniarskiej.

W ocenie Prezydium Okrggowej Rady Pielegniarek i PoloZznych w Rzeszowie propozycja Ministra
Zdrowia stanowi w zasadzie powrot do nieistniejacego systemu ksztalcenia pielggniarek, ktorego
elementem byly licea zawodowe. Jednak dla wysokiego poziomu wyksztalcenia, jakie osiagnela grupa
zawodowa pielegniarek w Polsce w ostatnich latach, takie rozwigzanie bedzie stanowilo zdecydowany
regres, na co samorzad zawodowy nie moze si¢ zgodzié.

Przeciwdzialanie zjawisku, jakim jest niedobor na polskim rynku pracy pielggniarek, szczegdlnie
przez odplyw absolwentow szkol do pracy za granica, nie moze polega¢ na obnizaniu pozycji zawodu
pielegniarki, przez obnizenie poziomu ksztalcenia. Co bedzie mialo takze wyplyw na jakosé
realizowanych $wiadczen zdrowotnych oraz bezpieczenstwo zdrowotne pacjentow. Zmiany w zawodzie
pielegniarki nie powinny polegaé¢ na obnizaniu standardéw ksztalcenia, ale na poprawie warunkow pracy,
przez chociazby systematyczne podnoszenie wynagrodzen, czy wprowadzenie realnych minimalnych
norm zatrudnienia, ktére zagwarantuja nie tylko bezpieczenstwa zdrowotne pacjentow, ale takze
bezpieczenstwo pracy pielegniarek.

Powyzsze propozycje odbiegajag jednak od kierunkéw, jakie zdaja sie wyznaczad przepisy
wprowadzane w regulacjach Unii Europejskiej. W szczegdlnosci w preambule do dyrektywy Parlamentu
Europejskiego 1 Rady 2013/55/UE z dnia 20 listopada 2013 roku zmieniajagca migdzy innymi dyrektywe
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2005/36/WE w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych. 1 tak w pkt. 15 podkresla sig, ze
ustawiczny rozwoj zawodowy przyczynia si¢ do bezpiecznego i efektywnego wykonywania zawodu przez
specjalistow, ktorzy korzystajg z automatycznego uznawania kwalifikacji zawodowych. Wazne jest, aby
zachgcac¢ do dalszego wzmocnienia ustawicznego rozwoju zawodowego w przypadku tych zawodoéw.
Panstwo powinno w szezegblnodeli wspiera¢ ustawiczny rozwd] zawodowy pielegniarek
odpowiedzialnych za opiekg ogolna. Ustawiczny rozwdj zawodowy powinien obejmowaé¢ zmiany
techniczne, naukowe, regulacyjne i etyczne oraz stanowi¢ dla specjalistow motywacj¢ do uczenia sig
przez cale zycie w ich zawodzie. Jednoczesnie podkre$lono, ze w zawodzie pielegniarki w ostatnich
trzydziestu latach zaszly znaczne zmiany: podstawowa opieka zdrowotna, stosowanie bardziej ztozonych
terapii oraz nieustanny rozwaj technologii skutkuja wigksza odpowiedzialnoscia
pielggniarek/pielegniarzy. Ksztalcenie pielegniarskie, ktorego organizacja nadal rozni si¢ w zaleznosci od
tradveji krajowyeh, powinno dawac bardziej zdecydowang i opartg na wynikach pewnosé, ze dana osoba
zdobvla w okresie ksztalcenia okreslong wiedze | wmiejetnosci oraz jest w stanie wykorzystywad co
najmniej okreslone kompetencje w celu prowadzenia dzialalnosci odpowiadajgeej remu zawodowi.

Propozycje Ministra Zdrowia prowadza do wnioskoéw, Ze ich celem jest wyksztalcenie pielggniarek
na minimalnym dopuszczalnym poziomie, jak najmniejszym kosztem. Jednoczesnie pamietaé nalezy, ze
zarowno z regulacji unijnych, jak i ustawy o zawodach piclggniarki i poloznej wynika dla osdéb
wykonujacych te zawody obowiazek ustawicznego ksztalcenia si¢ i podnoszenia kwalifikacji, za co
odpowiada takze samorzgd zawodowy pielegniarek i poloznych.

Sekregar Przewodniczaca
*CGOWR) Raay Meack o, | Dkreqawe) Ragy =elegniares | Foroinyer
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UZUPELNIAJACY KOMUNIKAT W SPRAWIE WYMOGOW KWALIFIKACYJNYCH
DOTYCZACYCH PRZYSTAPIENIA DO KURSU
SPECJALISTYCZNEGO W ZAKRESIE ORDYNOWANIA LEKOW | WYPISYWANIA RECEPT

W zwigzku z kolejnymi pytaniami, ktére wptywajg do Departamentu Pielegniarek i Potoznych w sprawie
kwalifikowania pielegniarek i potoznych na kurs specjalistyczny w zakresie ordynowania lekéw i wypisywania
recept, nalezy przyja¢, ze zgodnie z programem ksztatcenia kursu specjalistycznego Ordynowanie lekow
i wypisywanie recept do czesci | moze przystgpi¢ pielegniarka albo potozna, o ktérej mowa w art. 15a ust. 1
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1435, z p6zn. zm.), {j.:
- pielegniarka i potozna posiadajgca dyplom ukonczenia studiow drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo
lub potoznictwo (tytut zawodowy magistra pielegniarstwa dotyczy réwniez oséb, ktére ukonczyty studia jednolite
magisterskie na kierunku pielegniarstwo);

- pielegniarka i potozna posiadajgca tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa.

Natomiast do czesci |l moze przystgpi¢ pielegniarka albo potozna, o ktérej mowa w art. 15a ust. 2 powyzszej
ustawy tj.:

- pielegniarka i potozna posiadajgca dyplom ukonczenia studiéw, co najmniej pierwszego stopnia, na kierunku
pielegniarstwo lub potoznictwo;

- pielegniarka i potozna posiadajgca tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa.

Warunki przystgpienia pielegniarki albo potoznej do kursu specjalistycznego w zakresie Ordynowania lekéw
i wypisywania recept czes¢ | i Il nie muszg by¢ spetnione tgcznie. To oznacza, ze pielegniarka albo potozna
posiadajgca tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa nie musi posiada¢ dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych na kierunku pielegniarstwo lub pofoznictwo.

Ponadto, zgodnie z art. 72 ust. 2 ww. ustawy, do kursu specjalistycznego mogg przystgpi¢ pielegniarka lub
potozna, ktére posiadajg prawo wykonywania zawodu; zostaty dopuszczone do kursu specjalistycznego
po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego.
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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

NIPiP-NRPiP-OIE.060.330.2016 Warszawa, 20 pazdziernika 2016,

Pani
Anna Zalewska
Minister Edukacji Narodowej

5‘24'(,‘_;._)1.:- rpau.- ﬁch.‘ﬁv

W imieniu organizacji reprezentujacych zawody pielggniarki i poloznej zwracamy si¢ do
Pani Minister z uprzejma prosba o odrzucenie zgloszonych przez Ministra Zdrowia propozycji
zmian w obszarze ksztalcenia przeddyplomowego pielegniarek zakladajacych uruchomienie
ksztatcenia pielggniarek w trzyletnich szkotach branzowych, ktore zostaly ztozone w trakcie
prac legislacyjnych do projektu ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe.

W zalgczeniu przesylamy stanowisko Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego, Naczelnej
Rady Pielggniarek 1 Poloznych i Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek
i Poloznych z dnia 18 pazdziernika 2016 r. w sprawie propozycji Ministra Zdrowia dotyczgcej
wprowadzenia zmian systemowych w obszarze ksztalcenia przeddyplomowego pielegniarek,
w ktorym wyrazamy naszg krytyczng opini¢ do proponowanych zmian. Nalezy zauwazy¢, iz
poparcic glownych organizacji zrzeszajacych pielggniarki i polozne dla powyizszego
stanowiska stanowi bez watpienia dowod na to, iz §rodowisko medyczne jest przeciwne tak
szerokiej zmianie systemowe;.

Wobec powyzszego wnosimy o odrzucenie w trakcie procedowania nad projektem ustawy
Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo o$wiatowe ww. propozycji zgloszonych przez
Ministra Zdrowia oraz o wyznaczenie spotkania z przedstawicielami NRPiP w celu oméwienia
proponowanych zmian.

@ /JoJc Patdena

Sebastian Irzykowski

/"2) ’LM‘-—u .
Wiceprezes NRPiP

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.pl
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Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
Naczelnej Rady Piel¢gniarek i Poloznych
Ogoélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielggniarek i Poloznych
z dnia 18 pazdziernika 2016 r.

W sprawie propozycji Ministra Zdrowia dotyczgcej wprowadzenia zamian systemowych
W obszarze ksztalcenia przeddyplomowego pielegniarek

Wyrazamy stanowczy sprzeciw w zwigzku z planowanym przez Ministra Zdrowia projektem
zmian w ksztalceniu przeddyplomowym pielggniarek polegajagcym na powrocie
do koncepcji ksztaleenia z okresu powojennego, czyli przywréceniu modelu zawodu
pielegniarki jako pomocniczego, a nie samodzielnej profesji medycznej, funkcjonujgcej
zgodnie ze standardami migdzynarodowymi. Nie wyrazamy zgody na stosowanie przemocy
politycznej w odniesieniu do jednej z kluczowych grup zawodowych w ochronie zdrowia,
tj. ponad trzystutysiecznego Srodowiska pielggniarek i poloznych oraz zagrozenia dla
bezpieczefistwa pacjentéw, jakie planowane zmiany mogg spowodowadé.

Uzasadnienie:

1. Organizacje pielggniarskie, reprezentujgc cale $rodowisko pielegniarek i potoznych
w Polsce oraz dzialajgc na rzecz ochrony intereséw spoleczeristwa, wyrazily swoje
zaniepokojenie i sprzeciw wobec zamierzen rzadu, ktére dotycza zmiany systemu
ksztalcenia przeddyplomowego w zawodzie pielggniarki. Stronie rzadowej
przedstawiono wspdlne Stanowisko Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych, Polskiego
Towarzystwa Pielggniarskiego oraz Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielggniarek i Potoznych z dnia 19 lipca 2016 r., ktore zostalo poparte podczas XIII
Kongresu Pielggniarek Polskich w dniu 15 wrzesnia 2016 r. w Warszawie przez
pielegniarskie towarzystwa  specjalistyczne. Niestety, aktualne dzialania Ministra
Zdrowia sg sprzeczne z wskazanym Stanowiskiem.

2. Przedstawiony przez Ministra Zdrowia w piSmie z dnia 3 pazdzienika 2016 r.
sygn. PRL.022.1281.2016.AK projekt zmian w systemie ksztalcenia przeddyplomowego
pielggniarek, przekazany do Ministra Edukacji wraz z projektem zmian ustawowych, nie
byl przygotowywany w porozumieniu z gléwnymi adresatami tych zmian, czyli
pielggniarkami. Powstal przy pelnej wiedzy Ministra Zdrowia w zakresie braku zgody
pielegniarek na zmiany polegajgce na deprecjacji naszego zawodu. Dziatania Ministra
Zdrowia s3 w naszej ocenie forma przemocy politycznej, a nie dzialaniem dla dobra
pacjentéw i pielggniarek.
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Nasze glgbokie zaniepokojenie budzi réwniez wykazany w przedlozonym przez Ministra
Zdrowia projekeie brak rozumienia prawa europejskiego, odnoszacego si¢ do ksztalcenia
pielegniarek i uruchamianie dziatar, ktére stanowig jawne pogwalcenie obowiazujgcych
Dyrektyw 2005/36/EC oraz 2013/55/EU, ktére dotycza wzajemnego uznawania
kwalifikacji.

Wspolczesne pielegniarstwo to samodzielna profesja medyczna o wysokim poziomie
kompetencji i szczegblowo regulowanym systemie ksztalcenia, a jednoczesnie zawdd
zaufania publicznego, majacy kluczowe znaczenie dla bezpieczefistwa zdrowotnego
Polakéw. Tytul zawodowy pielegniarki jest prawnie chroniony i nie moze byé
utozsamiany z grupg zawodowsa personelu przygotowanego do zadafi pomocniczych
w systemie ochrony zdrowia, czy opieki spolecznej. Bylby to powrét do definicji zawodu
z lat 50. i 70. ubieglego wieku.

Wyniki badaf naukowych jednoznacznie pokazuja, ze istnieje Scisty zwigzek miedzy
poziomem wyksztalcenia pielggniarek, a bezpieczeristwem pacjentéw. Edukacja
pielggniarek na poziomie licencjackim, zgodna z aktualnie obowiazujacymi regulacjami
prawa unijnego, koreluje z uzyskiwanymi efektami $wiadczen medycznych — powoduje
wzrost jakosci opieki oraz spadek liczby zdarzen niepozadanych, takich jak: zakazenia,
odlezyny, rehospitalizacje, wydhuzony pobyt pacjenta w szpitalu, upadki oraz zgony
pacjentow. Kazdy 10% wzrost zatrudnienia pielggniarek z tytulem licencjata w oddziale
szpitalnym  powoduje  obnizenie prawdopodobiefistwa  wystapienia  zdarzen
niepozgdanych o 7% (Aiken et al., 2014, Wojcik-Wieczorek B., 2016). Wyzszy poziom
ksztalcenia oraz coraz szersze kompetencje pielggniarek gwarantujg bezpieczenstwo
pacjenta, co powinno by¢ kluczowym kryterium w planowanych zmianach, ktére dotyczg
kadr medycznych.

Odnoszac si¢ do potrzeby pilnego rozwigzania niedoboru personelu opiekunczego
i pielggniarskiego w placowkach ochrony zdrowia, oczekujemy od Ministra Zdrowia
zarOwno strategii dzialan w zakresie wzmocnienia i promocji zawodu pielegniarki
w Polsce, jak i dlugofalowej strategii rozwoju zasobéw ludzkich w ochronie zdrowia,
a nie doraznych dzialan prowadzacych do eskalacji konfliktu w sektorze zdrowia
i dalszego pogarszania bezpieczeristwa zdrowotnego obywateli.

W imieniu Srodowiska pielggniarskiego zgdamy niezwlocznej realizacji rekomendacji
zawartych w dokumencie ,Zabezpieczenie spoleczeristwa w §wiadczenia pielegniarskie
i potoznicze. Rekomendacje i ich realizacja”, zaakceptowanym przez Kierownictwo
Ministerstwa Zdrowia w dniu 2 wrzesnia 2015 roku. Niezbedne sg konstruktywne,
diugofalowe dzialania rzadu w zakresie poprawy zabezpieczenia dostepnosci do opieki
pielegniarskiej w naszym kraju.

Przewodniczaca OZZPiP Prezes NRPiP
Lucyna Dargiewicz Zofia Matas
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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

NlPiP-NRPjP-OIE‘OGHOB29.20l6 Warszawa, 20 pazdziernika 2016 r.
Centrum Uslug Wspéinych |

‘ Pani
1 Beata Szydlo
ﬁ\‘k}_ Prezes Rady Ministrow
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W imieniu organizacji reprezentujgeych zawody pielggniarki i poloznej zwracamy si¢ do
Pani Premier z ponowng prosba o pilng interwencj¢ w zwigzku z projektowanymi zmianami
w obszarze ksztalcenia przeddyplomowego pielggniarck zakladajagcymi uruchomienie
ksztalcenia pielggniarek w trzyletnich szkotach branzowych.

W zalaczeniu przesylamy stanowisko Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego, Naczelnej
Rady Pielggniarek i Poloznych i Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek
i Potoznych z dnia 18 pazdziernika 2016 r. w sprawie propozycji Ministra Zdrowia dotyczacej
wprowadzenia zmian systemowych w obszarze ksztalcenia przeddyplomowego pielggniarek,
w ktérym wyrazamy naszg krytyczng opini¢ do proponowanych zmian. Nalezy zauwazyé, iz
poparcie glownych organizacji zrzeszajagcych pielegniarki i polozne dla powyiszego
stanowiska stanowi bez watpienia dowod na to, iz Srodowisko medyczne jest przeciwne tak
szerokiej zmianie systemowe;j.

Nalezy jednoczesnie podkreslié, iz zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r.
o samorzgdzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 174, poz. 1038 ze zm.) jedng z kompetencji
samorzadu zawodowego pielggniarek i poloznych jest opiniowanie i wnioskowanie w sprawach
ksztalcenia zawodowego pielggniarek i poloznych. Procedowanie zmian systemowych
w obszarze ksztalcenia pielegniarek bez uwzglednienia opinii samorzadu zawodowego
pielggniarek i poloznych jest naruszeniem ustawowo zagwarantowanych uprawnich
samorzadu.

Uwazamy, ze dzialania podejmowane przez Ministra Zdrowia prowadzg do utraty zaufania
$rodowiska zawodowego pielg¢gniarek i potoznych do rzadu RP.

Wobec powyzszego wnosimy o pilne spotkanie Pani Premier z przedstawicielami NRPiP
w celu oméwienia aktualnej sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych.

/Dﬂum;,_,_u el
Sebastian Irzykowski
/U"j leos e -

Wiceprezes NRPiP

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.pl
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Szanowni Parnistwo, w zafgczeniu publikujemy fragment odpowiedzi Ministerstwa Edukacji Narodowej
na uwagi Ministra Zdrowia dotyczgce zmiany ksztatcenia w zawodzie pielegniarki i poftoznej.

MINISTER EDUKAC]JTI NARODOWE]

Warszawa, 27 pazdziernika 2016 r.
DPPI-WPPIiP.400.12.2016.JS

Pan
Konstanty Radziwitt
Minister Zdrowia

Szanowny Panie Ministrze,

odnoszac sie do uwag, ktére wplynely do Ministerstwa Edukacji Narodowej,
w sprawie projektow: ustawy — Prawo o$wiatowe oraz ustawy — Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (pismo nr PRL.022.1281.2016.AK
z 3 pazdziernika 2016 r.), uprzejmie dzigkuje za analize ww. projektow
i nadestane uwagi, jednoczesnie prosze o przyjecie ponizszych wyjasnien.

Uprzejmie informuje, ze uwagi zgtoszone do projektu ustawy wprowadzajgcej
ustawe - Prawo oéwiatowe w zakresie zmian w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r.
o zawodach pielegniarki i poloznej zwigzanych z wprowadzeniem szkoly
pielegniarskiej (trzyletniej branzowej szkoly |l stopnia) oraz ksztalcenia
pielegniarek w trzyletniej branzowej szkole Il stopnia nie mogg zosta¢
uwzglednione w tym projekcie ustawy. Wprowadzenie do systemu oswiaty
szkoly pielegniarskiej wymaga przeprowadzenia szczegétowej analizy.

W 2zwigzku z powyzszym, nie zostang uwzglednione uwagi zgloszone
do projektu ustawy Prawo o$wiatowe dotyczace:

a) zmiany art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. e polegajgcej na dodaniu trzyletniej
branzowej szkoly Il stopnia;

b) dodania w art. 47 ustepu 2a dotyczacego okreSlenia, w drodze
rozporzgdzenia, przez ministra wlasciwego do spraw zdrowia
w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw oswiaty i wychowania,
podstawy programowej oraz ramowego planu nauczania ksztatcenia
w zawodzie pielegniarki;

c) dodania w art. 165 ustgpédw 5a-5b dotyczacych wpisu do ewidenciji
szkoly prowadzgcej ksztalcenie w zawodzie pielegniarki;

d) dodania w art. 173 ustepéw 3a-3b dotyczacych nadawania uprawnien
szkoly publicznej szkole prowadzgcej ksztalcenie w zawodzie
pielegniarki;

e) dodania w art. 176 ustepu 1a dotyczacego cofnigcia uprawnier szkoly
publicznej szkole prowadzgcej ksztalcenie w zawodzie pielegniarki.

(...)
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NACZELNA I1ZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, Tel. (22) 327 61 61, Fax. (22) 327 61 60

NIPiP-NRPiP-DS.015.386.2016.MK

Warszawa, dnia 11 pazdziernika 2016 r.

Pani

Anita Drgzek

Przewodniczagca Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie

W zwigzku z realizacjg wniosku przyjetego na IV posiedzeniu Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia
15 wrzesnia 2016 r. w sprawie wydania opinii dotyczgcej wykonania szczepien przez potozne, w zatgczniku
przesytam opinie Konsultanta Krajowego ds. pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego w przedmiotowej sprawie.

Wiceprezes NRPiP
Sebastian Irzykowski

OPINIA W SPRAWIE SZCZEPIEN OCHRONNYCH
WYKONYWANYCH PRZEZ POLOZNE

KONSULTANT KRAJOWY
W DZIEDZINIE PIELEGNIARSTWA GINEKOLOGICZNEGO | POLOZNICZEGO
mgr Leokadia Jedrzejewska
DOIPIP we Wroctawiu, 53-333 Wroctaw, ul. Powstaricéw Sl. 50
tel./fax (71) 373 20 56, tel. kom. 691 85 20 69, e-mail:l jedrzejewska@wp.p!

KK/44 /06/13

Kwestie uprawnien potoznych do wykonywania
szczepienh ochronnych, nalezy rozpatrywac z uwzgled-
nieniem aktualnie obowigzujgcych uregulowan praw-
nych, w tym:

1. Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pieleg-
niarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz.1039 ze zm.),

2. Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu
oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi
(Dz. U. Nr 243, poz. 1570 ze zm.),

3. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia
2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien ochron-
nych (Dz. U. Nr 182, poz. 1086 ze zm.),

Wroctaw, 29.06.2013r.

4. Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 7 listopada
2007 r. w sprawie rodzaju i zakresu swiadczen zapo-
biegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabili-
tacyjnych udzielanych przez pielegniarke albo potozng
samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U. Nr 210,
poz.1540).

Ad. 1. Zasady wykonywania zawodu potoznej i zakres
uprawnien uregulowane zostaty w przepisach ustawy
z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoz-
neji sg zgodne z Dyrektywg Parlamentu Europejskiego
i Rady Europy 2005/36/WE z dnia 7 wrzesnia 2005 r.,
w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych. Zgod-

Biuletyn Informacyjny OIPIP w Rzeszowie, WRZESIEN - PAZDZIERNIK 2016

-20-



AKTUALNOSCI

nie z art. 5 ust. 1 ww. ustawy, wykonywanie zawodu
potoznej polega na udzielaniu $wiadczen zdrowot-
nych w tym:

1) rozpoznawaniu cigzy, sprawowaniu opieki nad ko-
bieta w przebiegu cigzy fizjologicznej, a takze prowa-
dzeniu w okres$lonym zakresie badan niezbednych
w monitorowaniu cigzy fizjologicznej;

2) kierowaniu na badania konieczne do jak najwczes-
niejszego rozpoznania cigzy wysokiego ryzyka;

3) prowadzeniu porodu fizjologicznego oraz monitoro-
waniu ptodu z wykorzystaniem aparatury medycznej;
4) przyjmowaniu porodéw naturalnych, w przypadku
koniecznosci takze z nacieciem krocza, a w przypad-
kach nagtych takze porodu z potozenia miednicowego;
5) podejmowaniu koniecznych dziatan w sytuacjach
nagtych, do czasu przybycia lekarza, w tym recznego
wydobycia tozyska, a w razie potrzeby recznego zba-
dania macicy;

6) sprawowaniu opieki nad matkg i noworodkiem oraz
monitorowaniu przebiegu okresu poporodowego;

7) badaniu noworodkéw i opiece nad nimi oraz podej-
mowaniu w razie potrzeby wszelkich niezbednych
dziatan, w tym natychmiastowej reanimacj;

8) realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji;

9) samodzielnym udzielaniu w okreslonym zakresie
Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, lecz-
niczych i rehabilitacyjnych;

10) profilaktyce chordb kobiecych i patologii potoz-
niczych;

11) rozpoznawaniu u matki lub dziecka objawdw nie-
prawidtowosci wymagajgcych skierowania do lekarza;
12) sprawowaniu opieki potozniczo-ginekologicznej
nad kobietg;

13) prowadzeniu dziatalno$ci edukacyjno-zdrowotne;j
w zakresie:

a) przygotowania do zycia w rodzinie, metod plano-
wania rodziny oraz ochrony macierzynstwa i ojcostwa,
b) przygotowywania do rodzicielstwa oraz petnego
przygotowania do urodzenia dziecka, tgcznie z porad-
nictwem na temat higieny i zywienia.

Wskazane wyzej Swiadczenia odnoszg sie do okre-
Slonej grupy $wiadczeniobiorcéw ustug potoznej w tym:
do kobiety w okresie przedkoncepcyjnym, ciezarnej,
rodzgcej, potoznicy, noworodka, kobiety w kazdym
okresie zycia (w zakresie prokreacji, ginekologii, onko-
ginekologii). Posrod nich nie ma wymienionych $wiad-
czen kierowanych do niemowlat, dzieci w wieku przed-
szkolnym, szkolnym.

Ad. 2. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu
oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi,
wskazuje w art. 17, ust. 6 osoby, ktére upowaznione
sg do przeprowadzenia obowigzkowych szczepien
ochronnych, sa nimi lekarze lub felczerzy, pielegniarki,
potozne i higienistki szkolne, posiadajgcy kwalifikacje
okreslone na podstawie ust. 10 pkt 3 i zobowigzuje
Ministra Zdrowia do ustalenia kwalifikacji oséb przepro-
wadzajgcych szczepienia ochronne.

Osoby, o ktérych mowa w art. 17 ust. 6 ustawy z dnia

5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu za-
kazen i chorob zakaznych u ludzi, przeprowadzajg
obowigzkowe szczepienia ochronne, jezeli odbyty
w ramach doskonalenia zawodowego kurs lub szkole-
nie w zakresie szczepien ochronnych i uzyskaty doku-
ment potwierdzajgcy ukonczenie tego kursu lub szko-
lenia lub uzyskaty specjalizacje w dziedzinie, w przy-
padku ktérej ramowy program ksztatcenia podyplomo-
wego obejmowat problematyke szczepieh ochronnych
na podstawie przepiséw o zawodach lekarza i lekarza
dentysty oraz przepisow o zawodach pielegniarki i po-
toznej. Niezaleznie od powyzszego osoby wymienione
w rozporzgdzeniu lekarz lub felczer, pielegniarki, potoz-
ne i higienistki szkolne nie posiadajgcy kwalifikacji, ale
posiadajgcy 2,5 letnig praktyke w zakresie szczepien
ochronnych, zgodnie z art. 67 ustawy z dnia 5 grudnia
2008 r., mogg je wykonywac do 31 grudnia 2015 r. Ale
zdaniem Konsultanta Krajowego w dziedzinie pieleg-
niarstwa ginekologicznego i potozniczego w ramach
kompetencji zawodowych.

Ad. 3. Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 sier-
pnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych (Dz. U. Nr 182, pozycja. 1086 ze zm.),
uwzglednia potozng jako jedng z os6b mogacych prze-
prowadza¢ szczepienia ochronne, jezeli ukonhczyta
kurs lub szkolenie w zakresie szczepien, lub uzyskaty
specjalizacje w dziedzinie, w ktérej uzyskaty specjali-
zacje w dziedzinie, ktdérej program obejmowat szcze-
pienia, jednak nie uscisla zakresu szczepieh wykony-
wanych przez potozna.

Ad. 4. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 listo-
pada 2007 r. w sprawie rodzaju i zakresu Swiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i reha-
bilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke albo po-
tozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego wskazuje
w §6 ust. 1 pkt 1 lit. j uprawnienia potoznej do samo-
dzielnego wykonywania $wiadczen zapobiegawczych,
obejmujgcych m.in. wykonywanie szczepien ochron-
nych w ramach programu szczepien ochronnych
u noworodkéw, pod warunkiem odbycia kursu specjali-
stycznego.

Pomimo niesprecyzowania w ww. przepisach (pkt 2 i 3
niniejszej opinii), rodzaju szczepien realizowanych
przez potozne, to jednak z ustawy o zawodach wynika,
ze nie posiada ona kompetencji do realizacji tych
Swiadczen wobec niemowlat, dzieci w wieku przed-
szkolnym i szkolnym oraz oséb dorostych. Majgc na
uwadze powyzsze, nalezy zwroci¢ dodatkowo uwage
na to, iz nawet ukonczenie kursu specjalistycznego
Szczepienia ochronne, program dla pielegniarek (po-
tozna nie miata prawa by¢ zakwalifikowana do tego
kursu i jego ukonczy¢!), nie daje potoznej upowaznien
do wykonywania tych $wiadczen w $wietle zapisow
ustawy o zawodach pielegniarki i potozne;.

Leokadia Jedrzejewska
Konsultant Krajowy w dziedzinie
pielegniarstwa ginekologicznego i potozniczego
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JUBILEUSZ 10-LECIA KLINIKI KARDIOCHIRURGII W RZESZOWIE

Renata Trzyna

W dniach 28 i 29 pazdziernika 2016 roku odbyly
sie jubileuszowe obchody 10-lecia Kliniki Kardiochi-
rurgii Klinicznego Szpitala Wojewddzkiego Nr 2
w Rzeszowie.

Uroczystosci rozpoczety sie mszg swietg odpra-
wiong w kaplicy szpitala, ktdrej przewodniczyt Biskup
Rzeszowski Jan Watroba. Oficjalna cze$¢ obchodow
odbyta sie w Przyrodniczo-Medycznym Centrum Ba-
dan Innowacyjnych w Rzeszowie, w trakcie ktorej
zaprezentowano wyniki pracy oraz przedstawiono
dziatalno$¢ Kardiochirurgii Rzeszowskiej.

Przybylych gosci powitat prof. dr hab. n. med.
Kazimierz Widenka oraz Dyrektor Klinicznego Szpita-
la Wojewoddzkiego Nr 2 w Rzeszowie Janusz Solarz,
ktérzy odebrali gratulacje z rgk zaproszonych gosci.
Gratulacje dla catego zespotu zatrudnionego w Kilinice
Kardiochirurgii odebraty: pielegniarka oddziatowa Be-
ata Ortowska, pielegniarka oddziatowa pododdziatu
intensywnej terapii Hanna Krukowska, pielegniarka
oddziatowa bloku operacyjnego Agata Malec oraz kie-
rownik zespotu perfuzjonistow Monika Jedruszek.

W trakcie spotkania prof. dr hab. n. med. Stanistaw
Wos$ zaprezentowat rozwoj Kardiochirurgii Polskiej
natomiast prof. dr hab. n. med. Kazimierz Widenka
przedstawit historie Rzeszowskiej Kardiochirurgii oraz
wykfad pt. ,Choroby serca - chorobami cywilizacyj-
nymi”. Uroczystos¢ uswietnit monodram Arkadiusza
Wrzesnia pt.: ,Pacjent”. Nastepnie odbyt sie uroczysty
bankiet w Hotelu Hilton Garden w Rzeszowie.

W drugim dniu obchodow - 29 pazdziernika odbyta
sie konferencja naukowa poswiecona zagadnieniom
dotyczgcym standardéw leczenia pacjentéw z wadami
serca. Wyktady zaprezentowane byly przez lekarzy

zatrudnionych w Klinice Kardiochirurgii w Rzeszowie
i objety wiekszo$¢ zagadnien zwigzanych z diagnosty-
ka, leczeniem farmakologicznym i chirurgicznym oraz
opiekg pooperacyjng u pacjentéw poddanych operac-
jom kardiochirurgicznym.

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Rzeszowie serdecznie gratuluje catemu zespotowi
Kliniki Kardiochirurgii a szczegdlnie Kolezankom Pie-
legniarkom, ktére swojg wiedzg, pracg, zaangazowa-
niem i umiejetnos$ciami przyczyniajg sie do rozwoju
wysokospecjalistycznej i tak bardzo potrzebnej
i cenionej Kliniki.

Anita Drazek
Przewodniczgca ORPIP w Rzeszowie

Il Ogéinopolska Konferencja
Matka i Dziecko we Wspoéiczeshym Swiecie

,NOWOTWORY A CIAZA”

9-10 grudnia 2016 r. - Sopot

Celem konferencji jest edukacja, wymiana doswiadczen
i zalecen dotyczacych postepowania, leczenia oraz
podejscia do ciezarnych pacjentek z chorobg nowot-
worowa.

Tematyka wiodaca: Nowotwory jajnika; Rak szyjki
macicy; Nowotwory uktadu pokarmowego; Czerniaki;
Nowotwory tarczycy, Rak piersi; Inne rzadkie nowot-
wory w cigzy; Radioterapia w cigzy; Antykoncepcja
a nowotwory; Rehabilitacia po mastektomii; Panel
prawny, Panel psychoonkologa, Nowotwor piersi
u kobiety w okresie laktacji.

Liczba miejsc ograniczona.

Zapraszamy do zapoznania sie ze szczegotami
dostepnymi na stronie internetowej
www.uniwersytetzdrowia.pl/matka-i-dziecko-
we-wspolczesnym-swiecie.

SERDECZNIE ZAPRASZAMY!
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WYCIECZKA KLUBU EMERYTA

W sobote 8 pazdziernika 2016 r. Panie pielegniarki
i potozne zrzeszone w Klubie Emeryta dziatajgcym
przy Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoznych w Rze-
szowie wybraty sie na kolejng wycieczke. Tym razem
pojechaty w okolice Przemysla.

Pierwsza atrakcjg byta Kalwaria Pactawska osa-
dzona na szczycie wzgérza, ktére jest szczegdlnym
miejscem spotkania Boga z cziowiekiem. Miejsce
patnicze - sanktuarium, ktére nie ogranicza sie tylko
do $wiatyni i klasztoru, ale rozcigga sie na okoliczne
wzgoérza i doliny, tgki i lasy, i w swoich kapliczkach
przybliza wiernym tajemnice wiary zaczerpniete
z zycia Chrystusa Pana i Najswietszej Maryi Panny.
Ze wzgledu na szczegdlny kult Meki Panskiej nazwa-
ne Jerozolimg Wschodu, ze wzgledu na obecnos$é
cudownego obrazu Matki Bozej i umitowanie Maryi
przez wiernych, zwane Jasna Goérg Podkarpacia.

Poczatki klasztoru, jak i osady Kalwaria Pactaw-
ska, zwigzane sg z osobg Andrzeja Maksymiliana
Fredry. Z Ziemig Przemyska zwigzany byt przez cate

swoje zycie, tu sie urodzit i tu zmart. Fredro byt pisa-

rzem politycznym, historykiem, aforystg. Studiowat
w Akademii Krakowskiej, nastepnie we Francji i Nider-
landach. Fredro byt rycerzem, czego niejednokrotnie
dat dowody dostawiajgc pod Zboréw i Beresteczko
liczne wojska, swoim kosztem. Finansowat wojska
w obronie ojczyzny, ale prawdopodobnie osobiscie
nie brat udziatlu w Zadnej bitwie, byt tylko autorem
kilku pism z dziedziny wojskowosci. Z powstaniem
Kalwarii wigze sie legenda, ktéra mowi iz A. M. Fredro
podczas polowania zapuscit sie w gtgb lasu w pogoni
za jeleniem i w miejscu, gdzie dzi$ stoi kosciot, miat
ujrze¢ miedzy rogami tegoz jelenia jasniejgcy krzyz.
To wydarzenie miato go sktoni¢ do zbudowania na tym
miejscu kosciota, klasztoru i zatozenia tamze kalwarii,
na wzér jerozolimskiej drogi krzyzowej.

Sanktuarium kalwaryjskie to takze miejsce w ktorym,
wraz z kultem Meki Panskiej w klasztornym kosciele
odbiera swoj kult cudowny obraz Matki Bozej Kalwa-
ryjskiej. W 1932 r. w 50 rocznice koronacji obrazu
Matki Bozej Kalwaryjskiej, natozono na obraz srebrng,
dekorowang ztotymi motywami roslinnymi, sukienke
wykonang w krakowskiej pracowni Kopaczynskiego
z wot sktadanych przez pielgrzymow.

LY gl |

ﬂ.

i / /

R o v

W roku 1968 r. obchodzono 300-lecie zatozenia
Kalwarii Pactawskiej, na ktére przybyt Metropolita
Krakowski Karol Kardynat Wojtyta. Podczas uroczy-
stosci wygtosit kazanie i odprawit Msze sw. W roku
1982 odbyly sie uroczystosci jubileuszowe setnej
rocznicy koronacji obrazu, podczas uroczystosci
obyta sie procesja z cudownym obrazem po Kalwarii.

Drézki kalwaryjskie juz od pierwszych lat swego
istnienia staty sie celem pielgrzymek. Poczatkowo
poszczegolne stacje zaznaczono w terenie drewniany-
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mi krzyzami. W dalszych latach zastgpiono je kapli-
cami murowanymi i drewnianymi. Istote Kalwarii dzisiaj
stanowig w pierwszym rzedzie pielgrzymi przychodza-
cy nieraz z bardzo daleka, otaczajgcy konfesjonaty,
klekajgcy do Stotu Panskiego, lezgcy krzyzem przed
cudownym obrazem Matki Bozej, a nade wszystko
wedrujgcy po drozkach kalwaryjskich.

Po zwiedzaniu Kalwarii panie udaty sie na obiad
w Hotelu ,Gloria” w Przemyslu. Po krétkim odpoczyn-
ku uczestnicy udali sie z przewodnikiem na spacer po
starbwce Przemysla - m.in. oglgdali Pomnik Jana
Pawifa Il znajdujgcy sie na rynku, zwiedzili Bazylike
Archikatedralng Wniebowzigcia Najswietszej Maryi
Panny i éw. Jana Chrzciciela w Przemyslu, Katedre
Grecko-Katolickg, Zamek Kazimierzowski. Panie
zwiedzity réwniez Podziemia Archikatedry - nekropolie
biskupow przemyskich.

Po wykorzystaniu czasu wolnego na kawe i ciastko
uczestnicy wycieczki pojechali do Krasiczyna.
Zamek w Krasiczynie to jeden z najwiekszych skarbow
polskiej architektury renesansowej potozony na pra-
wym brzegu Sanu. Zamek ma ksztalt czworoboku
z wewnetrznym dziedzincem i 4 basztami w narozach:

Boskg z koputg, Papieskg z attykg, Krélewskg z 6 wie-
zyczkami i Szlacheckg na ktérej dziatat do niedawna
taras widokowy. Jest jeszcze jedna, najwyzsza wieza
kwadratowa zwana Zegarowg przy dawnej bramie.
Obecnie, po remoncie, to na niej urzgdzono taras wido-
kowy. Jeszcze na poczatku XXI wieku fosa okalajgca
zamek wypetniona byta wodg i podczas imprez na
zamku mozna byto po niej ptywac¢ tddkami, ostatnio
jednak osuszono jg i bujnie rozwija sie tam roslinnos¢.
Na dziedzincu zamkowym, na ktérym zdecydowanie
brakuje jakich$ naturalnych ozddb w rodzaju roslin,
kwiatéw itp., mozna zobaczy¢ loggie z kopulg i dwa
skrzydta mieszkalne w tym pétnocne z kruzgankami.
Dzieki zakonczonym w 2010 roku pracom remonto-
wym i rekonstrukcyjnym zamek odzyskat dawny blask,
przynajmniej z zewnatrz, bo wyposazenie wnetrz
zostato bezpowrotnie utracone. Wchodzi sie za to do
m.in. pieknej kaplicy, grobowca, podziemnych lochow
z izbg tortur. Jedyny czesciowo zachowany pokoj -
mysliwski, ocalat tylko dlatego ze w 1939 r. jeden
z pracujagcych na zamku ludzi zamurowat wejscie
i bolszewicy nie wiedzieli o jego istnieniu. Sensacjg
byto odnalezienie tam w szafie tajnego wejscia do
korytarza, ktory pozwalat niepostrzezenie opusci¢ za-
mek. Niestety korytarz ten jest obecnie zasypany.
Zamek otacza bardzo tadny park, w ktorym znajduje sie
malowniczy staw z tabedziami i kaczkami oraz piekna
aleja lipowa. Ogoétem doliczono sie tu az 40 gatunkow
ptakéw i 200 roslin.

Z racji ograniczonego czasu Panie nie zwiedzity
Arboretum w Bolestraszycach - w przysztym roku
planujemy zorganizowa¢ osobny wyjazd tylko do
Arboretum.
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JAK UNIKNAC POSADZENIA O FALSZOWANIE DOKUMENTACJI

Bernarda Krupczak
Z-ca Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnos$ci Zawodowej
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie

Obowigzek oraz zasady prowadzenia dokumentacji
medycznej majg swoje zrodto w przepisach odpowied-
nich ustaw. Zaniechanie tego obowigzku, nienalezyta
staranno$¢ w jej wykonywaniu, naruszenie praw zwig-
zanych z czynnoscig prowadzenia dokumentacji, fat-
szowanie informacji, poswiadczenie nieprawdy, znisz-
czenie dokumentacji, nieprawidlowe udostepnianie
dokumentacji podlegajg odpowiedzialnosci prawnej.
Moze to by¢ zaréwno odpowiedzialnos¢ cywilna, jak
i karna oraz zawodowa i pracownicza.

Informatyzacja oraz wzrost Swiadomosci pacjentow
co do ich praw skutkuje zwiekszeniem liczby sporow
zwigzanych z zarzucaniem placéwkom medycznym
dziatania niezgodne z aktualng wiedzg medyczna,
btedéw w diagnostyce, jak rowniez prowadzenia doku-
mentacji medycznej niezgodnie z wymogami prawa.
Niewtasciwe sporzadzanie wpisow w dokumentaciji
medycznej odbiera jej wartos¢ dowodowg w sgdzie.
Gdy wpisy sg nieczytelne, tworzg niespojng catosc,
a przy zestawieniu z innymi dowodami wskazujg na
btedy. W takim wypadku moze powsta¢ w ogole watpli-
wos$¢ co do zapiséw zawartych w dokumentacji, a od
tego tylko krok do wszczecia postepowania karnego.

N YN A

Czesto dokumentacja medyczna postrzegana jest
przez srodowisko medyczne jako zbedny balast pochta-
niajgcy czas i energie, ktére powinny by¢ przeznaczo-
ne na czynnosci stanowigce pierwotnie istote zawodu,
takie jak kontakt z pacjentem, diagnostyke, pielegnacje,
leczenie. Nie mozna jednak zapominaé, ze placéwka
medyczna jest miejscem, gdzie ta dokumentacja sie
znajduje, a faktycznie odpowiedzialnym za jej prowa-
dzenie jest personel medyczny a wynika to z kluczo-
wego dla pacjenta prawa do dostepu do takiej doku-
mentaciji.

Za prowadzenie, przechowywanie i udostepnianie
dokumentacji medycznej odpowiedzialny jest podmiot
udzielajgcy swiadczen zdrowotnych (art. 23 i art. 24
ustawy z 6 listopada 2008 r. o prawach i Rzeczniku
Praw Pacjenta). Dokumentacja medyczna powinna
by¢ sporzgdzana zgodnie z prawdg i zawiera¢ wszelkie
informacje dotyczace pacjenta.

Nalezy przede wszystkim pamietac ze:

- dane trzeba wpisa¢ do dokumentacji medycznej nie-

zwiocznie po udzieleniu $wiadczenia w sposob czytelny

i w porzadku chronologicznym,

- strony w dokumentacji papierowej powinny byé nu-

merowane i chronologicznie uporzgdkowane,

- gdy sporzgdzamy wydruk z elektronicznej dokumen-

tacji strony wydruku takze numerujemy,

- kazdy wpis w dokumentacji opatrujemy oznaczeniem

osoby dokonujgcej wpisu (pieczatka, podpis),

- jezeli wprowadzasz zmiany w dokumentacji, wta$ci-

wie je oznacz,

- sporzgdzaj dokumentacje zgodnie z prawda.
Zgodnie z przepisami zaden dokument zawarty

w dokumentacji medycznej pacjenta nie moze byc¢

usuwany, a wprowadzone zmiany powinny byé wita$-

ciwie oznaczone.

Art. 271 KK dotyczy sytuacji, gdy funkcjonariusz publi-

czny lub inna osoba uprawniona do wystawienia doku-

mentu poswiadcza nieprawde co do okolicznosci ma-

jacej znaczenie prawne. Fatszowanie dokumentéw,

w tym dokumentacji medycznej moze zosta¢ uznane

za przestepstwo i jest zagrozone karg pozbawienia

wolnoéci od 3 miesiecy do 5 lat.

Podstawy prawne.

Podstawowym aktem prawnym odnoszgcym sie
do zasad prowadzenia i udostepniania dokumentacji
medycznej jest ustawa o Prawach Pacjenta i Rzecz-
niku Praw Pacjenta z dn. 06.11.2008 r. (Dz. U. z 2012.
poz. 159). Aktem wydanym na jej podstawie uszcze-
gotawiajgcym zawarte w niej przepisy jest Rozporza-
dzenie Ministra Zdrowia z dn. 21.12.2010 r. w sprawie
rodzaju i zakresu dokumentacji medycznej i sposobu
jej przetwarzania (Dz. U. z 2014, poz. 177).
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KONFERENCJA NAUKOWO-SZKOLENIOWA
ZABURZENIA ODZYWIANIA (ANOREKSJA | BULIMIA)
JAKO PROBLEM MEDYCZNY | SPOLECZNY

Bogustawa Kaczor Pyter
Przewodniczgca Komisji ds. Etyki Zawodowej

W dniu 16 wrzesnia 2016 r. odbyta sie konferencja
naukowo-szkoleniowa zorganizowana przez Komisje
ds. Etyki pt. ZABURZENIA ODZYWIANIA (ANOREK-
SJA | BULIMIA) - JAKO PROBLEM MEDYCZNY
| SPOLECZNY.

Uczestnikdw konferencji przywitata Przewodniczaca
ORPIiP w Rzeszowie mgr Anita Drgzek oraz prowa-
dzace konferencje mgr Bogustawa Kaczor-Pyter
i dr Katarzyna Btaszczuk.

Pierwszy wyktad - Medycyna wobec anoreksji i bulimii
- przedstawita lek. psychiatra lwona Burdyszek-Wolska,
ktora przyblizyta anoreksje od strony osoby leczgce;j
i od razu pobudzita uczestnikéw do zywej wymiany
pogladdéw. Anoreksja, czyli jadtowstret psychiczny, jest
to choroba o podtozu psychicznym. Objawia sie silng
obawg przed utyciem prowadzgcg do unikania jedzenia.

Osoby chore postrzegajg siebie jako duzo grubsze
i brzydsze niz sg w rzeczywistosci, nierzadko czujg
wstret do swojego ciata i majg zanizone poczucie wtas-
nej wartosci. Czesto tez stwierdzajg, ze sg syte, zanim
zaczng jes¢. Osoby chore postrzegajg siebie jako duzo
grubsze i brzydsze niz sg w rzeczywistosci, nierzadko
czujg wstret do swojego ciata. Anoreksje rozpoznaje
sie gdy o 15% spada nalezna masy ciata. Okresem
szczegOlnie predysponujgcym do pojawienia sie zabu-
rzen odzywiania jest okres miodzienczy, czesto juz
po 12-roku zycia. Wystepuje w tym czasie duza aktyw-
no$¢ hormonalna, intensywny rozwoj fizyczny, ale tez
wzrost zainteresowan i rozwéj myslenia abstrakcyjnego.
Zdecydowanie czesciej chorujg dziewczeta i mitode
kobiety. Przyczyn tego zjawiska jest wiele, czesto sg
to zbyt duze wymagania ze strony rodzicéw, negatyw-
ne myslenie i postrzeganie siebie, nadmierny perfek-
cjonizm. W wyniku unikania jedzenia sylwetka pozo-

staje podobna do dziecka przed okresem pokwitania,
miesigczka nie pojawia sie lub zanika. Pojawia sie
jako efekt uboczny zaburzenie czynnos$ci wielu narza-
dow i uktadéw prowadzgc czesto do zagrozenia zycia
czy nawet samobdjstwa.

Prezes Fundacji mgr Elzbieta Pieta zaprezento-
wata idee powotania Fundacji ,Drzewo Zycia”, dziatal-
nos¢ Osrodka Wsparcia i Centrum Pomocy Rodzinie
dla osdb dotknietych zaburzeniami odzywiania. Podzie-
lita sie takze z uczestnikami spotkania swoimi obawa-
mi i problemami, ktore pietrzg sie przed placowkg
w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig. Na podstawie
doswiadczen wiasnych i badan przeprowadzonych
wsrod pacjentéw Osrodka Wsparcia zaprezentowata
takze wykfad “Anoreksja i bulimia - jako choroby
niszczace system wiasnej wartosci i system wartosci
rodziny”. Podkreslita szczegolnie, ze gtéwne przyczyny
anoreksji tkwig w naszych rodzinach.
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Ogromny wplyw na emocje uczestnikéw wywarto
wystgpienie mgr Agnieszki Kremer - psychologa kli-
nicznego, ktéra zaprezentowata metody i formy pracy
z pacjentami cierpigcymi na zaburzenia odzywiania,
odwotujgc sie do witasnych przezy¢. Duzy wpltyw na
rozwdéj choroby, jej przebieg i skutki zdrowotne ma
zywienie stgd w konferencji udziat dietetykéw. Die-
tetyk inz. Dominika Kaczor, pracujgca w Osrodku
Drzewo Zycia zaprezentowata role dietetyka w roz-
wigzywaniu problemu anoreksji i bulimii, omdwita
trudng i czesto niewdzieczng prace nad zmiang
nawykéw zywieniowych, mowita jak zacheca¢ do
jedzenia i przemian wynikajacej z jedzenia dla przy-
jemnos$ci¢ spozywania positkdw, pokazujgc przykta-
dy z zycia uczestniczek Osrodka. Dla kazdej chorej
wybierana jest inna, wtasciwa dla danej osoby droga
przemiany. Z kolei Natalia Wojnowska - dietetyk,
absolwentka Uniwersytetu Rzeszowskiego przedsta-
wita prezentacje - Edukacja dzieci i mtodziezy w za-
kresie profilaktyki zaburzen odzywiania, na podstawie
badan prowadzonych ws$rdd ucznidw szkdt na tere-
nie Rzeszowa, pokazywata jak wazny jest to i jak
nurtujacy, problem.

Anoreksja i bulimia, jako typowe zaburzenia odzy-
wiania sg coraz bardziej palgcym problemem naszych
czasow, biorgc wiec pod uwage coraz mtodszy wiek
chorych, a takze czestotliwo$¢ zdarzen sg ogromnym
wyzwaniem do dziatan edukacyjnych, dla wszystkich
pielegniarek, zwtaszcza dla pracujacych w higienie
szkolnej, ktore czesto jako pierwsze zgtaszajg nurtu-
jacy je problem jakim jest poczgtek anoreksiji.

Bardzo dziekujemy wszystkim osobom dzieki
ktérym odbyta sie konferencja.

GE Healthcare

Szanowni Panstwo,
SERDECZNIE ZAPRASZAMY NA Il EDYCJE

PODKARPACKIEJ KONFERENCJI
KARDIOLOGII ZABIEGOWEJ LIVE

Sesja dla Pielegniarek, Ratownikéw
i Technikéw Medycznych
odbedzie sie w dniu 2 grudnia 2016 r.
w Hotelu “Nowy Dwér’ w Swilczy

PROGRAM:

10:00-10:05 - Powitanie.

SESJA | - PRZYJECIE PACJENTA DO PRACOWNI RA-
DIOLOGII ZABIEGOWEJ - ZtOTA GODZINA.
10:05-10:25 - Cenny czas a zawat serca - pierwsza pomoc
i przekazanie pacjenta do Pracowni Hemodynamiki przez
zespdt ratownictwa medycznego - dr Dariusz Bazalinski;
10:25-10:50 - Wspomaganie farmakologiczne pacjenta
z niewydolnoscig krazenia i OZW w Pracowni Hemody-
namiki - mgr Monika Zelazko;

10:50-11:10 - Wspomaganie niefarmakologiczne pacjenta
z OZW i niewydolnoscig krazenia w Pracowni Hemodyna-
miki (IABP, Impella CP) - Anna Orzechowska;
11:10-11:30 - Aspekty prawne pracy pielegniarki w Pra-
cowni Radiologii Zabiegowej - mgr Anna Mierzwa-Georgiev
11:30 -11:50 - PRZERWA KAWOWA.

SESJA Il - BEZPIECZENSTWO PACJENTA.

11:50-12:10 - Nefropatia kontrastowa czy mozemy jej unik-
naé przy zabiegach z wykorzystaniem $rodkéw kontra-
stowych? - mgr Anna Miller;

12:10-12:30 - Najnowsze doniesienia na temat stosowania
Srodkéw kontrastowych w pracowniach kardiologii inter-
wencyjnej - dr n. med. Jarostaw Cieslicki;

12:30-12:50 - Najczestsze powiktania w Pracowni Radio-
logii Zabiegowej - czy miejsce wkiucia to wszystko? - mgr
BoZena Pigtek;

12:50 - Zakonczenie konferencji i rozdanie certyfikatow;
Lunch.

Rejestracji mozna dokona¢ od dnia 2 listopada 2016
pod adresem:
http://www.szpitalmsw.rzeszow.pl/rejestracja/index.php
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Dostep obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do opieki zdrowotnej podczas
tymczasowego pobytu w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej
lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA)

Przepisy unijne o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego stanowig, iz podczas tymczasowego po-
bytu w panstwach UE/EFTA obywatel Rzeczypospolitej Polskiej ma prawo do $wiadczen zdrowotnych niezbednych
ze wskazan medycznych, udzielanych przez lekarzy/$Swiadczeniodawcow, ktdrzy funkcjonujg w ramach publiczne-
go systemu opieki zdrowotnej w panstwie pobytu.

Obywatelowi RP przystugujg $wiadczenia zdrowotne, ktdre: sg niezbedne z medycznego punktu widzenia z uwzgle-
dnieniem charakteru tych $wiadczen oraz czasu trwania pobytu; zostaly udzielone w celu unikniecia sytuaciji,
w ktorej pacjent bytby zmuszony do powrotu na terytorium panstwa ubezpieczenia, aby uzyskaé¢ potrzebne leczenie.

Dokumentem potwierdzajgcym prawo obywatela RP do swiadczen opieki zdrowotnej jest Europejska Karta
Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ), ktérg trzeba okaza¢ w placéwce, w ktorej jest udzielane swiadczenie. W nie-
ktorych panstwach oprécz karty EKUZ jest takze wymagany dowod tozsamosci (preferowany paszport). Wniosek
o wydanie karty EKUZ nalezy ztozy¢ przed wyjazdem we witasciwym ze wzgledu na zgtoszenie miejsca zamieszka-
nia oddziale wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia.

W przypadku, gdy osoba ubezpieczona poniosta koszty leczenia w panstwach cztonkowskich UE/EFTA moze
sie stara¢ o ich refundacje, jezeli speini ponizsze warunki: skorzystata podczas tymczasowego pobytu ze swiad-
czen zdrowotnych na terenie innego panstwa czionkowskiego UE/EFTA; posiadata prawo do $wiadczeh zdrowot-
nych jako osoba ubezpieczona w NFZ; zaptacita rachunki wystawione przez swiadczeniodawce w innym panstwie
cztonkowskim UE/EFTA.

Whniosek o zwrot kosztow nalezy ztozy¢ w oddziale wojewddzkim NFZ wraz z dowodami zapfaty za Swiadczenia
zdrowotne. Podstawa prawna:

1. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie ko-
ordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (tekst majacy znaczenie dla EOG i dla Szwaijcarii).

2. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczgce wyko-
nywania rozporzgdzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego (tekst
majgcy znaczenie dla EOG i dla Szwaijcarii) - Dz. U. L 284 z 30.10.2009 r. str. 1).

3. Decyzja nr S3 z dnia 12 czerwca 2009 r. okre$lajgca swiadczenia objete zakresem art. 19 ust. 1 i art. 27 ust. 1
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 oraz art. 25 lit. A) pkt 3 rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 (Tekst majacy znaczenie dla EOG oraz dla Umowy miedzy WE
a Szwajcarig) (2010/C 106/10).

Opracowata: Jolanta Kubajka-Piotrowska
Dziat merytoryczny w biurze NIPiP

Gdzie pielegniarka moze uzyskaé¢ zaswiadczenia
potrzebne do uznania jej kwalifikacji za granicg?

Zaswiadczenie o kwalifikacjach do wykonywania zawodu pielegniarki oraz inne zaswiadczenia (w tym zaswiad-
czenie o przebiegu pracy zawodowej), wydaje okregowa rada pielegniarek i potoznych, na wniosek pielegniarki
bedacej cztonkiem tej izby (w ktdrej pielegniarka ta jest wpisana do rejestru pielegniarek).

Zgodnie, bowiem z art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (j. t. Dz. U.
z 2014 r. poz. 1435 ze zm.) okregowa rada pielegniarek i potoznych, na wniosek pielegniarki lub potoznej bedace;j
cztonkiem tej izby, wydaje:

1) zaswiadczenie stwierdzajgce, ze pielegniarka lub potozna posiada kwalifikacje zgodne z wymaganiami wynikaja-
cymi z przepiséw prawa Unii Europejskiej oraz ze posiadany dyplom, swiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy
posiadanie formalnych kwalifikacji - odpowiada dokumentom potwierdzajgcym formalne kwalifikacje pielegniarki lub
potoznej wynikajgce z przepiséw prawa Unii Europejskiej;

2) zaswiadczenie o przebiegu pracy zawodowej;

3) inne zaswiadczenia wymagane przez odpowiednie wladze lub organizacje panstw cztonkowskich Unii Europej-
skiej zgodnie z przepisami prawa Unii Europejskiej.

Zréato: NIPiP, www.nipip.pl
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Gratulujemy Paniom Pielegniarkom i Poloznym
ktére uczestniczyly w postepowaniach konkursowych na niektére stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym nie bedacym przedsiebiorca.

05.09.2016 - Konkurs na Potozng Oddziatowg Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego wygrata Pani Danuta Talarek
- Szpital Powiatowy w Mielcu.

06.09.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddzialowg Oddziatu Rehabilitacji Neurologicznej wygrata Pani Anna Pieso-
wicz - SP ZOZ MSWiA w Rzeszowie.

08.09.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddziatowg Izby Przyje¢ wygrata Pani Maigorzata Lasota - SP ZOZ MSWiA
w Rzeszowie.

03.10.2016 - Konkurs na Potozng Oddziatowg Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego wygrata Pani Katarzyna Sudot
- SP ZZOZ w Nowej Debie.

04.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddzialowg Oddziatu Chirurgii z Pododdziatem Urazowo-Ortopedycznym
i Pracownig Endoskopii wygrata Pani Barbara Petrycka - SP ZOZ w Strzyzowie.

04.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Naczelng wygrata Pani Barbara Marczak - SP ZOZ w Strzyzowie.

04.10.2016 - Konkurs na Potozng Oddziatowg Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego z Pododdziatem Neonatologii
wygrata Pani Marzena Znamirowska - SP ZOZ w Strzyzowie.

04.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Naczelng wygrata Pani Elzbieta Mianowska - Kliniczny Szpital Wojewddzki
Nr 1 w Rzeszowie.

05.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddziatowg Oddziatu Rehabilitacji z Pododdziatem Rehabilitacji Dzieciecej
wygrata Pani Alicja Bystrek - SP ZOZ w Debicy.

24.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddziatowg Bloku Operacyjnego Ogdlnego wygrata Pani Irena Niznik - Kliniczny
Szpital Wojewodzki Nr 2 w Rzeszowie.

24.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddziatowg Kliniki Kardiologii z Pododdziatem Ostrych Zespotéw Wiencowych
wygrata Pani Renata Gotczynska - Kliniczny Szpital Wojewddzki Nr 2 w Rzeszowie.

24.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddziatowg Osrodka Dializoterapii wygrata Pani Jozefa Koztowska - Kliniczny
Szpital Wojewodzki Nr 2 w Rzeszowie.

25.10.2016 - Konkurs na Pielegniarke Oddziatowa Kliniki Neurologii z Pododdziatem Leczenia Udaru Mdézgu wygrata
Pani Elzbieta Sutyk - Kliniczny Szpital Wojewoddzki Nr 2 w Rzeszowie.

WAZNE
PRAWO WYKONYWANIA ZAWODU

Informujemy, iz w zwigzku z nowelizacjg ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2011 r. nr 174,
poz. 1039) - nowelizacja ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i potoz-
nej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2015 poz. 1640) wprowadzone zostaty zmiany:

Art. 1. W ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1435,
z pdzn. zm.) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

po art. 36 dodaje sie art. 36a w brzmieniu: ,Art. 36a. Osoby, ktére ukoriczyty liceum medyczne lub szkofe poli-
cealng albo szkote pomaturalng ksztatcgcg w zawodzie pielegniarki albo ukonczyty szkote policealng albo
szkofe pomaturalng ksztatcgcg w zawodzie potoznej i nie uzyskaty stwierdzenia prawa wykonywania zawodu,
a spetniajg wymagania okreslone w art. 28 pkt 24 albo art. 31 pkt 24, uzyskujg, na swoj wniosek, stwierdzenie
prawa wykonywania zawodu.”
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Przy NRPIP powstaje zespé6t ekspertéw koordynujacy tworzenie rekomendaciji
w zakresie postepowania z pacjentami z NTM

Jest wiele do zrobienia w obszarze poprawy jako$ci opieki nad pacjentem z nietrzymaniem moczu. Polskie
pielegniarki majg do dyspozycji peten wachlarz $rodkéw pomocniczych, ale nie zawsze wiedzg, jak efektywnie
Z nich Kkorzystac i jakie sg miedzy nimi roznice. Dlatego potrzebne jest wprowadzenie standardéw postepowania
oraz kompleksowa edukacja w tym zakresie. Takie sg wnioski ze zorganizowanej w potowie wrze$nia w ramach
Xl Kongresu Pielegniarek Polskich sesji ,Profilaktyka, diagnostyka, leczenie i higiena pacjenta z NTM”.

Samorzad zawodowy pielegniarek i potoznych, zgodnie z ustawg z 1 lipca 2011 r., nie tylko sprawuje piecze nad

nalezytym wykonywaniem zawodu ale takze m.in. zajmuje sie edukacjg zdrowotng i promocjg zdrowia. Naczelna
Rada Pielegniarek i Potoznych, jako organ samorzgdu zawodowego, jest wiec najwtasciwszym podmiotem do wyty-
czenia standardu praktyki pielegnowania i opieki nad osobami z NTM.
- Co jest potrzebne pacjentowi z NTM? - zadata pytanie Elzbieta Szwatkiewicz, przewodniczgca Koalicji na Pomoc
Niesamodzielnym, wieloletnia konsultant kraju w dziedzinie pielegniarstwa oséb przewlekle chorych i niepetnospraw-
nych. Zeby mogt wiasciwie funkcjonowaé, powinien: mie¢ dostep do sprzetu, produktu i $rodkéw pielegnujgcych,
zosta¢ odpowiednio wyedukowany w zakresie ich stosowania przez kompetentne osoby zlecajgce oraz mie¢ mozli-
wos¢ refundacji tych $rodkéw.

Wg Elzbiety Szwatkiewicz, osoba z NTM jest pacjentem szczegélnym, ze wzgledu na wymiar psychiczny scho-

rzenia. Skladajg sie na niego nieustanny strach przed przeciekaniem i przykrym dla otoczenia zapachem, lek o brak
Srodkow na wiasciwe zabezpieczenie skory i bielizny osobistej przed zabrudzeniem, codzienne trudnosci z wiasci-
wym funkcjonowaniem a takze Swiadomo$c¢ zalezno$ci od opieki zewnetrznej, poczucie wstydu i utrata sfery intym-
nej. Tym wieksza jest wiec rola pielegniarki w dotarciu do takich pacjentéw i zapewnieniu im wtasciwej opieki.
- Bardzo odbiegamy od tego co dzieje sie w krajach osciennych, nawet tych biedniejszych - moéwita Elzbieta Szwat-
kiewicz. W zasadzie dysponujemy tym, co na swiecie, tylko nie zawsze mamy wystarczajgcq wiedze w tym zakresie.
Wiele z nas, pielegniarek nie rozréznia produktow chtonnych stosujgc jedynie nazwe ,pampers”!. Tymczasem zadna
pielegniarka nie powinna proponowac¢ dorostemu cztowiekowi ,pampersa”, bo to go po prostu obraza!

Dlatego tak wazna jest edukacja pielegniarek w tym zakresie. Méwita o tym podczas swojego wystgpienia Anna

Sadkowska, dyrektor ds. pielegniarstwa Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego
Warszawa Ochota.
- Sytuacja jest delikatna a probleméw duzo. Pacjenci sie wstydzg, my czasami tez sie wstydzimy o tym mowic,
w gabinetach lekarskich nie ma na to czasu, dlatego cata odpowiedzialno$¢ spoczywa na pielegniarkach, w dobrej
rozmowie. A zeby potrafi¢ jg przeprowadzi¢, potrzebne sg kursy specjalistyczne i przypominajgce. Anna Sadkowska
zwrécita uwage, ze sg problemy z delegowaniem pielegniarek na szkolenia. Zwrdcita sie wiec z apelem do osoéb
zarzgdzajgcych placowkami, by umozliwiaé pielegniarkom edukacje, zwlaszcza, ze majg zapisane w ustawie podno-
szenie kwalifikacji. - Dobrze, zeby w kazdej placowce byt taki lider, osoba, do ktérej pacjent uda sie po porade. Moze
powinna to by¢ pielegniarka epidemiologiczna? Mysle, ze zaczniemy dziata¢ w tym kierunku, mamy wiele osrodkéw,
wystarczy napisa¢ program i ruszac.

Do koncepcji stworzenia szkolen w zakresie pomocy osobom z NTM odniosta sie Mariola todzinska,
wiceprezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych. - Chcemy stworzyé grupe ekspertow dziatajgcych przy NRPIP.
Mamy nadzieje, ze to gremium wypracuje rekomendacje dotyczgce jakosci opieki nad pacjentem z NTM, w oparciu
o ktore bedzie mozna rozpoczaé szkolenia. Minister Radziwitt powiedziat niedawno podczas spotkania z nami, ze
w aspekcie funkcjonowania stuzby zdrowia widzi ogromng role pielegniarki w POZ. My réwniez jg widzimy. Jestesmy
Swietnie wyksztatcone, czesto i chetnie uczestniczymy w kursach i szkoleniach. Dlatego chetnie podniesiemy swoje
kwalifikacje takze w obszarze opieki nad pacjentem z nietrzymaniem moczu.

Whiosek z sesji dotyczgcej roli pielegniarki w opiece nad pacjentem z NTM jest jeszcze jeden - pielegniarka
moze w zasadniczy sposob wptyng¢ na zycie chorego. Dzieki wlasciwemu doradztwu i odpowiedniemu doborowi
produktow kompensujgcych utracong sprawnos$¢ zwieraczy, moze nie tylko reagowac na skutki choroby ale tez da¢
szanse osobie niepetnosprawnej z NTM na poprawe jakosci zycia. Moze zmieni¢ diagnoze ,niezdolny do samo-
obstugi” .... na ,zdolny do samoobstugi ...".

- Pielegniarka jest jak cudotwodrca - podsumowata Elzbieta Szwatkiewicz. - Moze zrobi¢ z pacjenta samodzielnego
i niesamodzielnego, moze zamieni¢ los cztowieka w normalnos$¢ albo totalny horror.

Osoba do kontaktu: Mariola todzinska, wiceprezes NRPiP
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X Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,,NOMED 2017”

6 pazdziernik 2017 r. w godzinach 9.00 - 14.30
Dom Lekarza, ul. Grazyrskiego 49 w Katowicach

Konferencja jest zorganizowana pod patronatem Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
przy Zarzgdzie Oddziatu w Katowicach, Zespotu Pielegniarstwa Chirurgicznego i Transplantacyjnego
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego przy Zarzadzie Oddziatu w Katowicach
oraz Zespotu ds. Pielegniarstwa Onkologicznego
dziatajgcego w ramach Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Katowicach.
Uczestnictwo w Konferencji jest bezptatne. Uczestnicy otrzymajg certyfikat. Liczba miejsc ograniczona.

Zgfoszenia do uczestnictwa nalezy dokonaé przez wypetnienie karty zgtoszenia i nadestanie jej do dnia 23.06.2017 r.
(ze wzgledu na duze zainteresowanie konferencjg do wyczerpania wolnych miejsc) na adres: Iwona Wozniak - SP Szpital
Kliniczny im. A. Mieleckiego Slaskiego Uniwersytetu Medycznego, ul. Francuska 20-24, 40-027 Katowice z dopiskiem
~NOMED 2017”. Na stronie internetowej www.spskm.katowice.pl w zakfadce Aktualno$ci/konferencje bedzie zamieszczony
program konferencji. Lista 0séb zakwalifikowanych na konferencje wraz z programem bedzie réwniez zamieszczona na
stronie internetowej Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Katowicach.

Informacji udziela: Iwona Wozniak nr tel.: (32) 259 16 79 lub kom. 603 111 952 .

Prosze osoby zakwalifikowane do udziafu w konferencji, ktére nie beda mogfy wzigé w niej udziatu, o poinformo-
wanie o tym organizatora w celu udostepnienia miejsca innej osobie z listy rezerwowej.

Zapraszamy do udziatu w V Konferencji Naukowo-Szkoleniowej

TRUDNOSCI | WYZWANIA W LECZENIU RAN OSTRYCH | PRZEWLEKLYCH

ktéra odbedzie si¢ w dniu 31 marca 2017 r. w godzinach 9.00 - 14.30
w Domu Lekarza, przy ul. Grazynskiego 49 w Katowicach.

Konferencja jest organizowana przez Zespét ds. Pielegniarstwa Onkologicznego dziatajgcego w ramach
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych, Zespét Pielegniarstwa Chirurgicznego i Transplantacyjnego
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego przy Zarzadzie Oddziatu w Katowicach pod patronatem Polskiego
Towarzystwa Pielegniarskiego przy Zarzadzie Oddziatu w Katowicach.

Uczestnictwo w konferencji jest bezptatne. Uczestnicy otrzymajg certyfikat. Liczba miejsc ograniczona.

Zgtoszenia do uczestnictwa nalezy dokonaé przez wypefnienie karty zgfoszenia i nadesfanie jej do dnia
28.02.2017 r. (ze wzgledu na duze zainteresowanie konferencjg do wyczerpania wolnych miejsc) na adres:
Iwona Wozniak - SP Szpital Kliniczny im. A. Mieleckiego Slgskiego Uniwersytetu Medycznego,
ul. Francuska 20-24,40-027 Katowice z dopiskiem ,Leczenie ran”.

Na stronie internefowej www.spskm.katowice.pl w zaktadce Aktualno$ci/konferencje bedzie zamieszczony
program konferencji. Lista oséb zakwalifikowanych na konferencje wraz z programem bedzie réwniez
zamieszczona na stronie internetowej Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych w Katowicach.
Informacji udziela: lwona Wozniak nr tel. (32) 259 16 79 lub kom. 603 111 952.
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KURSY JEZYKOWE DLA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Szanowni Panstwo,

Zgodnie z ustaleniami poczynionymi na konwencie Przewodniczacych w dniu 19 pazdziernika 2016 r. w zakresie
przedstawienia Panstwu, oferty nauki systemem on-line j. angielskiego i niemieckiego rekomendowanych
przez Naczelng Izbe Pielegniarek i Potoznych przekazujemy czionkom samorzgadu oraz ich Rodzinom bardzo
atrakcyjng i innowacyjng oferte nauki jezyka angielskiego oraz niemieckiego. Zostat wynegocjowany dla Panstwa
cztonkdéw, bardzo korzystny rabat w wysokosci 50% za roczny, kompleksowy kurs na platformie do samodzielne;j
nauki jezykow www.eTutor.pl.

Najwazniejszg korzyscig nauki online jest fakt, ze z kurséw mozemy korzysta¢c w momencie gdy mamy czas
i ochote na nauke - mozemy uczy¢ sie w domu lub w drodze do pracy. Skutecznie i szybko mozemy doskonali¢:
rozumienie ze stuchu, wymowe, pisanie, czytanie, stownictwo oraz gramatyke. Nie tracimy czasu na dojazdy na
tradycyjne kursy i eliminujemy wysokie koszty z tym zwigzane.

Nauka jest bezstresowa, dopasowana do aktualnego poziomu znajomosci jezyka (dostepne sg wszystkie
poziomy) a réznorodno$¢ materiatdw sprawia, ze chetnie wracamy do kolejnych lekcji. Platforma sama prowadzi
uzytkownika przez kolejne etapy nauki i jednoczesnie jest bardzo prosta i intuicyjna w obstudze.

Z kurséw korzysta juz ponad 480 tys. uzytkownikéw. Jednoczesnie platforma eTutor jest merytorycznie dostoso-
wana do potrzeb Naszego srodowiska. Powigzanie ze stownikiem diki.pl, daje mozliwo$¢ szybkiej nauki specjali-
stycznego stownictwa medycznego uzywanego przez lekarzy, pielegniarki i potozne (ponad 28 tys. haset i wyrazen).

Wyjatkowa oferta specjalna tylko dla Cztonkéw Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie oraz ich
Rodzin (ceny brutto):
eTutor ANGIELSKI 12 miesiecy: 119 zt zamiast 239 zt (50% rabatu)
eTutor NIEMIECKI 12 miesiecy: 84 zt zamiast 169 zt (50% rabatu)

Wystarczy klikng¢ w link - https://www.etutor.pl/offers/ipip, aby dokonaé zakupu. Oferta obowigzuje do konca 2016 r.
Wiecej informacji o kursach uzyskajg Panstwo po kliknieciu w link: eTutor angielski, eTutor niemiecki.

W przypadku szczegétowych pytan prosimy o bezposredni kontakt z firmg LangMedia: Andrzej Felczynski,

tel. 797 573 980,e-mail:andrzej.felczynski@langmedia.pl.

»KONKURS NA WZORCOWO LECZONA RANE”

Konkurs przeznaczony jest dla oséb z wyksztatceniem medycznym - pielegniarskim lub lekarskim. Konkurs ma na
celu zacheci¢ przedstawicieli zawodéw medycznych do wyboru metod leczenia ran bezpiecznych dla pacjenta,
oraz skutecznych, zgodnych z wytycznymi Polskiego Towarzystwa Leczenia Ran, Europejskiego Towarzystwa
Leczenia Ran oraz Swiatowej Unii Towarzystw Leczenia Ran.

Aby wzig¢ udziat w konkursie nalezy przesta¢ studium przypadku leczonej rany wraz z opisem. Studium powinno
zawierac zdjecia z procesu leczenia (jesli praca zostanie nadestana w formie papierowej - kolorowe zdjecia) wyko-
nane w odstepach czasowych ok. 2-3 tygodniowych w przewlektym owrzodzeniu lub 3-5 dni w ranie ostrej.

W dokumentacji nalezy poda¢ informacje co do etiologii powstania rany, oraz informacje co do rozpoznania
rany, oraz informacje odnosnie dotychczasowych metod leczenia miejscowego. Nalezy opisa¢ stosowane metody
leczenia rany, caty proces postepowania z rang, ktére bedg poddawane ocenie.

Minimalny czas obserwacji wynosi 7 dni w ranie ostrej oraz 3 tygodnie - 2 miesiecy w ranie przewlektej.
Ogtoszenie wynikow konkursu i wreczenie nagrdd dla trzech najlepiej ocenionych prac bedzie miato miejsce
na V Konferencji Naukowo-Szkoleniowej ,Trudnosci i wyzwania w leczeniu ran ostrych i przewleklych”, ktora
odbedzie sie w dniu 31.03.2017 r. w Domu Lekarza w Katowicach.
Osoby zainteresowane udziatem w konkursie prosze o przestanie swojej pracy do dnia 3.03.2017 r. na adres:
e-mail:merytoryczny2@izbapiel.katowice.pl lub listownie na adres: lwona Wozniak, Okregowa Izba Pielegniarek
i Potoznych - Przewodniczgca Zespotu ds. Pielegniarstwa Onkologicznego, ul. Francuska 16, 40-027 Katowice
z dopiskiem ,Leczenie ran”. Prosze o podanie adresu lub numeru telefonu w celu skontaktowania sie ze zwy-
ciezcami konkursu.

mgr piel. Iwona WoZniak

Przewodniczgca Zespotu ds. Pielegniarstwa Onkologicznego
dziatajgcego w ramach
Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych w Katowicach

Biuletyn Informacyjny OIPIP w Rzeszowie, WRZESIEN - PAZDZIERNIK 2016

-32-



WARTO WIEDZIEC

e.
UNIWERSYTET
'.I._I-]_].-! A
Informacja nr 15/2016
z dziatalnosci Akredytowanego przez ICN Centrum Badania i Rozwoju
Miedzynarodowej Klasyfikacji Praktyki Pielegniarskiej (ICNP®)
przy Uniwersytecie Medycznym w todzi

ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 58
90-136 £o6dz, 500 006 732 email: icnp@umed.lodz.pl

W 2006 r. w Polskim Towarzystwie Pielegniarskim powolano Zespdt ds. Klasyfikacji ICNP®,
w 20009 r. Polskie Towarzystwo Pielegniarskie przyjeto Stanowisko na Krajowym Zjezdzie Delegatéw
; w sprawie e-Zdrowia. Osiggnieciem minionego roku byly sa standardy dokumentacji pielegniarskiej,
e ) ktdre zgodnie z art. 13 ustawy o informacji w ochronie zdrowia ustala Minister Zdrowia.
Sg one zgodne z rekomendacjg Rady ds. e-Zdrowia w Pielegniarstwie z 11.9.2013 r. i wykorzystujg
Klasyfikacje ICNP®. Wizualizacja standardow dokumentacji pielegniarskiej znajduje sie¢ na CSIOZ.
Mineto wiec juz 10 lat od zainicjowania tego waznego dla pielegniarstwa projektu. Kaidy rok przybliza nas
do cyfryzacji pielegniarstwa i pokazania wkiadu pracy pielegniarek w proces terapeutyczny i waznosci
wykonywanych przez nie interwenc]i (procedur) dla integracji opieki, planowania zasobow i ksztattowania polityki
zdrowotnej.
Rok 2016 r. rozpoczelisSmy bardzo intensywnie nie tylko tlumaczeniem i walidacja terminologii referencyjnej,
sklasyfikowanej w ICNP®, ale takie wieloma spotkaniami na konferencjach, seminariach, To takZe rok,
w ktorym na UM w todzi podjeto prace nad aplikacja do dokumentowania zdarzen przez pielegniarki, opartej
na stowniku ICNP , ADPIE-CARE",
JInfekujemy” tez kraje oscienne, jak totwa, Czechy i niedawno Stowacja. Spotykamy sie na webinariach,
telekonferencjach. Badania naukowe dowiodly, ze wdrazanie dobrych praktyk w ochronie zdrowia trwa Srednio 17
lat. Wierze jednak, ze w tak waznej dla systemu ochrony zdrowia sprawie proces cyfryzacji pielegniarstwa
w Polsce bedzie trwat krocej. Zmieniamy tez dla Panstwa strone internetowa, ktéra bedzie uaktualniona o
najnowsze dziatania z zakresu cyfryzacji pielegniarstwa.
Zapraszam do lektury szczegétowych informacii, ktore znajduja sie w dalszej czesci opracowania.

dr Dorota Kilariska
Dyrektor Akredytowanego przez ICN CBiR ICNP® przy UM w todzi

W Krajowych ramach strategicznych . Policy paper W sumie w warsztatach udziat wzieto 88 osdb.

dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020" ICNP

zostata rekomendowana do dokumentowania 3 lutego 2016 r. Dyrektor ACBIR ICNP®, udzielifa

w elektronicznym rekordzie pacjenta. wradiu JZak godzinnego wywiadu (15257,
przyblizajac stuchaczom zagadnienie

Juz w styczniu odbyly sie w Rzeszowie warsztaty Miedzynarodowe;j Klasyfikacji Praktyki

pod tytulem ,Planowanie opieki wedlug Pielegniarskiej, jej znaczenie dla Srodowiska

Miedzynarodowego  Standardu ICNP®". pielegniarskiego i dla pacjentdw.

Po miesigcu  Centrum  przeprowadzito  kolejne

spotkanie  warsztatowe ztego samego  cyklu, W okresie styczen — czerwiec 2016 r. zorganizowano

tymrazem dla nauczycieli akademickich UJ 2 seminaria dotyczace wykorzystania ICNP

w Krakowie i Kwidzyniu, za$ na poczatku lipca — dla jakosci opieki pt. ,Wskazniki jakosci opieki

w Mazowieckim szpitalu Wojewddzkim Siedlcach. pielegniarskiej " — w Bydgoszczy (160 uczestnikdw)

oraz w Rzeszowie (80 uczestnikow), zorganizowane
we wspdlpracy z konsultantem wojewddzkim
w dziedzinie pielegniarstwa osob niepetnosprawnych
i przewlekle chorych B. Majchrowicz. Wygtoszono
tacznie 22 referaty, wymieniono doswiadczenia,
Zwigzane z korzystaniem z systemow
informatycznych w pielegniarstwie i dyskutowano
o strategii wdrazania i wykorzystania wskaznikow
jakosci pielegniarskiej w Polsce. Liderzy wdrazania
standardow i dobrych praktyk, w tym z Agencji
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Oceny Technologii Medycznych, CSIOZ, w opiece
zdrowotnej i pielegniarskiej dzielili sie swymi
do$wiadczeniami w tym obszarze.

Przedstawiciel Akredytowanego Centrum zostat
powolany w sktad zespolu opracowujacego strategie
e-zdrowia dla Polski. Zadaniem  Zespoluy,
wyznaczonym przez Ministra Zdrowia,
jest w szczegolnosci okreslenie priorytetdw i dziatan
w zakresie rozwoju e-zdrowia w Polsce,

Czynnie uczestniczylisSmy w zatoZeniu organizacji
HL7 Polska. Organizacja ta bedzie zajmowata sie
wdrazaniem standardow interoperacyjnosci
dokumentéw medycznych. Odbyto sie spotkanie
zalozycielskie Organizacji. Wyniki prac dotyczacych
standaryzacji dokumentadji pielegniarskiej
byty prezentowane podczas Konferencii w Genui.

Przedstawiciel Centrum zostal powotany na funkcje
wiceprzewodniczacego Rady ds. SNOMED - CT.
Klasyfikacja ta ,wypetni luki” w terminologii ICD
ipozwoli na doktadniejsze opisanie zjawisk
towarzyszacych praktyce klinicznej.

Przekazano do Miedzynarodowej Rady Pielegniarek
(ICN) tumaczenie Klasyfikacji — wersja 2015. Prace
odbywaly sie z wykorzystaniem technologii
informacyjnych z udziatem czlonkéw Rady ds. e-
Zdrowia w Pielegniarstwie przy CSIOZ oraz podczas
spotkafn w NIPIP, dzieki wsparciu Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych.

W okresie styczen - wrzesien 2016 r. odbyly sie 4
posiedzenia Rady ds. e-zdrowia w Pielegniarstwie w
Centrum  Systemow  Informacyjnych  Ochrony
Zdrowia, dyskutowano miedzy innymi o pozyskaniu
$rodkéw z Ministerstwa Zdrowia na przettumaczenie
przewodnikow do opieki, opartych o Klasyfikacje.
Poruszona zostata takze kwestia platformy
do dokumentowania, opartej na ICNP®,
zawierajacej m. in. przewodniki do opieki, standardy
do opieki, procedury isystem podawania lekow.
Podkreslano koniecznosc propagowania
przez Naczelng 1Izbe Pielegniarek 1 Potoznych
znaczenia Klasyfikacji ICNP®, poréwnywalnego
do znaczenia ICD-10 dla lekarzy.

Omawiano takze dokument strategiczny
opracowywany przez Ministerstwo Zdrowia na lata
2016-2023 w zakresie rozwoju e-zdrowia, w tym
systemow informacyjnych w ochronie zdrowia. We
wrzesniu natomiast zajeto sie standardami HL7 CDA
oraz kwestig zaplanowania prac na kolejny okres.

Na zaproszenie Departamentu  Pielegniarek
i Potoznych we wspdipracy z CSIOZ, w czerwcu
uczestniczono w 4 spotkaniach Konsultantow

krajowych konsultantami wojewodzkimi. Podczas
spotkan zaznajomiono konsultantem ze stanem prac
z Klasyfikacja ICNP®. W spotkaniach uczestniczyli:
dr H. Grabowska, dr Mariola Rybka, dr D. Kilariska.

W styczniu 2016 r. Kanclerz UM w todzi podijgt
decyzje i przekazal $rodki na zbudowanie narzedzia
informatycznego do dydaktyki z wykorzystaniem
ICNP®. W okresie styczen-pazdziernik odbylo sie
kilkadziesigt spotkan, podczas ktdrych ustalano
funkcjonalnosci  dia  aplikacji,  weryfikowano
terminologie ze slownikiem ICNP®. Prace zostaly
zakoriczone. Kolejnym etapem bedzie
LStownikowanie” karty oceny, wywiadu i ustalanie

planéw opieki dla dokumentowania procesu
pielegnowania, Zgodnie ze standardem
dokumentacji pielegniarskiej opublikowanym w

biuletynie BIP Ministra Zdrowia.

Na XIII Kongresie Pielegniarek Polskich — 16.9.2016
r. po raz pierwszy odbylo sie webinarium z udziatem
Ernesto Jorge Morais z Akredytowanego przez
ICN Centrum Badania i Rozwoju w Porto, ktéry na
przyktadzie aplikacji informatycznej
wykorzystywane] do dydaktyki, ktora jest takze
wdrozona w praktyce klinicznej. W webinarium
udziat wzigto 11 pielegniarek, poloznych.

18 listopada 2016 r. podczas konferencji .Analiza
Przypadkéw _w__Pielegniarstwie | Potoznictwie”
bedzie przedstawione praktyczne  wdrazanie
Klasyfikacji do dokumentacji elektronicznej, w tym
prezentacja narzedzia do dyaktyki.

Zainteresowani materiatami dydaktycznymi
do prowadzenia zajec (wersja 2016) proszeni 53
o wypelnienie  zgloszenia  znajdujgcego  sie
pod adresem >>>, Obecnie dostepny jest katalog
diagnoz (DC) i interwencji (IC) oraz srodki (M).
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Metodyka tworzenia planow opieki zostala opisana

w publikacjach

dostepnych stronie

na

www.pp.viamedica.pl, tj.:

1.

Dorota Kilafiska, Milena Staszewska, Natalia Urbanek,
iin.: Planowanie opieki wedlug miedzynarodowego

Standardu ICNFR w Podstawowej Opiece Zdrowotnef

- studium  przypadku,
2014,22(4):539-545.

Dorota Kilanska, Milena Staszewska, Natalia Urbanek,
iin: Planowanie opieki wedfug miedzynarodowego

Problemy Pielegniarstwa

standardu ICNPF® w Podstawowe] Opiece Zdrowotnej

- studium  przypadku  jednostki [ rodziny.
Czesé 1T, Problemy  Pielegniarstwa  2014;22(4):546-
552.

Dorota Kilarska, Lidia Niemiec, Beata Brosowska:
Studium  preypadku dziecka z ostrg bialaczkg
limfoblastyczng w czasie chemioterapii. Czesc 1 -
zastosowanie JCVA®, Problemy Pielegniarstwa
2014,22(4): =545,

Dorota Kilarska, Lidia Niemiec, Beata Brosowska:
Studium  przypadku  dziecka =z ostrg bialaczkg

limfoblastyczng w czasie chemioterapii. Czesc IT -

zastosowanie  ICNA®, Problemy Pielegniarstwa
2015;23(1):87-93.
5. Hanna Grabowska: Mapowanie pojec ICVAR

w procesie pielegriowania pacientow z przewlekiz
niewydoinoscig serca. Czesc 1 problemy sematyczne

chorego, Problemy Pielegniarstwa 2015;23(1):104-
109,
6. Hanna Grabowska: Mapowanie pojec ICNAR

w procesie pielegriowania pacjentow z przewlekfq
Problemy

serca.  Cres¢ 2,
1110-116.

niewydoinoscia
Pielegni: 2
Od lutego 2016 r. funkcjonuje sekretariat Centrum, w

ktdrym za sprawy Centrum odpowiada Pani mgr Karolina
Kuszyriska. Sekretariat jest czynny: pn, pt. 13.00 - 16.00,

Srody 8.00-16.00, tel, 500 006 732 email: icnp@umed.lodz.pl,

w zinach kretariatu,

INFORMACIE DODATKOWE:

Strona internetowa ACBIR ICNP h
Inform

ICNP n ronie www Mi

Prezentacje o ICNP w j. angielskim

Publikacje:
Informacja nr 1/2013
Informacija nr 2/2013
Informacja nr 3/2013
Informacja nr 4/2013
Informacja nr 5/2014
Informacja nr 6/2014
Informacija nr 7/2014
Informacja nr 8/201
Informacja nr 9/2015
Informacija nr 10/2015
Informacja nr 11/201
Informacja nr 12/2015
Informacja nr 13/2015

Plt

niarek

Informacje z ICN

eHealth Bulletin N°® 11 August 2016
eHealth Bulletin N° 10 December 2015

eHealth Bulletin N°® 9 August 2015

Health Bulletin N° r 2014
eHealth Bulletin N° 7 June 2014
eHealth Bulletin N° 6 December 2013
eHealth Bulletin N° 5 June 2013
eHealth Bulletin N° 4 December 2012
eHealth Bulletin N° 3 June 2012

Health Bulletin N° 2 r 2011
eHealth Bulletin N°1 June 2011

Osoby zainteresowane szkoleniem z zakresu ICNP ® moga zglaszac sie za pomoca formularza
dostepnego na stronie www

| http:/ /fumed.pl/rejestracja-na-warsztaty-icnp-lodz-2015/

WAZNE
Instytucje zainteresowane badaniem i rozwojem Klasyfikacji (uczelnie, podmioty lecznicze), ze istnieje mozliwosc
podpisania porozumienia o wspotpracy w zakresie rozwijania, badania i nauczania czy tez prowadzenia pilotazu

Klasyfikacji ICNP ®. Spis tresci >>>

ACBIR ICNP® t6dz, 13 pazdziernika 2016 r.
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Zapraszamy cztonkdw samorzadu do przesytania artykutéw do publikacji w Biuletynie.
Piszac, macie Panstwo mozliwo$¢ dzielenia sie z innymi swojg wiedzg i doswiadczeniem.
Prosimy o nadsytanie drogg elektroniczng

tekstow prezentujgcych wskazéwki i wiedze

uzyteczng dla pielegniarek i potoznych.

Jesli w tekscie beda zdjecia

prosimy je dotgczy¢ w formacie JPG

z zalgczong zgodg 0s6b przedstawionych

na zdjeciach na ich publikacje.

Artykuty prosimy przesyta¢ na adres:
biuro@oipip.rzeszow.pl

z dopiskiem w tytule - BIULETYN.

Prosimy o pisemng zgode na publikacje w Biuletynie.

SERDECZNIE ZAPRASZAMY DO WSPOLPRACY

/,/;-_ \ X! Ogodlnopolska Konferencja
«INSULINOTERAPIA - DOKAD ZMIERZAMY”

Warszawa, 9 grudnia (piatek) 2016r.
Aula w Miedzynarodowym Centrum Biocybernetyki
ul. Ks. Trojdena 4 w Warszawie

Polska Federacja Edukacji w Diabetologii udostepnita pule darmowych zaproszen na zblizajgca sie XI Ogolnopolskg
Konferencje ,Insulinoterapia - dokgd zmierzamy”.

Podczas konferencji liczni wystawcy bedg rozdawac¢ materiaty oraz gadzety promocyjne uczestnikom, a po zakon-
czeniu organizatorzy zapraszajg na lunch.

Zainteresowane osoby prosimy o rejestracje przez formularz rejestracyjny na stronie internetowej z dopiskiem
w uwagach ,Zaproszenie PFED”. Liczy sie kolejnos¢ zgtoszen.

Termin bezptatnej rejestracji mija 28 listopada 2016 r.
Program:

Wyktad inauguracyjny - gos¢ zagraniczny;

Sesja |l - Rozwdj zawodowy (Ksztatcenie podyplomowe w pielegniarstwie diabetologicznym mozliwosci rozwoju dla
pielegniarki, potoznej, edukatora ds. diabetologii; Higiena psychiczna pielegniarki diabetologicznej).

Sesja Il - Edukacja terapeutyczna w cukrzycy nowosci (Hemoglobina zrédto tlenu dla rany w stopie cukrzycowej
nowe terapie; Jaki jest zwigzek miedzy cukrzyca a sttuszczeniowg chorobg watroby; Konsekwencje nadmiernej
suchosci skéry w cukrzycy, czy mozemy im zapobiec?; Cukrzyca w nowym sSwietle).

Sesja lll - Satelitarna, firmowa (Sekrety wspétczesnej diety; Edukacja a sukces terapeutyczny u pacjenta stosujg-
cego insulinoterapie; GENEXO).

Sesja IV - Pielegniarstwo diabetologiczne - aktualne wytyczne.
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alliforbusiness

— KIM JESTESMY? ——

Gtownym generatorem napedowym naszej
dziatalnosci oraz podstawowym celem
jaki przyswieca naszemu projektowi jest
wspieranie styku biznesu i nauki. Misja
firmy All for Business jest zapewnienie
Klientom  najwyzZszej jakosci ustug
i wspieranie ich w zakresie dziatalnosci

proinnowacyjnej.

All for Business to zespot wyksztatconych,
a takze doswiadczonych ekspertow, ktdrzy
w dotychczasowej karierze zawodowej
odnosili znaczace sukcesy zarowno
w zarzadzaniu projektami oraz doradztwie

Jjak i w pozyskiwaniu funduszy na rozwaj.

AKADEMIA BIZNESU
ANALIZA BIZNESOWA
WIZERUNEK MARKI

FINANSOWANIE BIZNESU
AUDYT PRAWNY

Sprawdz nas na: www.a4b.com.pl
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Szanowni Panstwo I B U K

Informujemy, iz mozna korzystaé¢

Z ustug poradnictwa i pomocy I i b ra

psychologicznej.

W razie potrzeby prosimy kontaktowaé Szanowni Paristwo,
sie bezposrednio:
chwilowo wstrzymany jest dostep do
Fundacja Wspierania Profilaktyki ymany | ep

i Edukacji Zdrowia "ZRODELKO" platformy IBUK ze wzgledu na zmiane
ptatnosci i negocjowanie cen.
tel. kom. 793 752 300 — . . .
do czytelni poinformujemy niezwtocznie
www.fundacja-zrodelko.pl na tamach biuletynu, stronie internetowe;
e-mail:anna.wisniewska-malek@wp.p! badz w biurze OIPIP w Rzeszowie.
PRZYPOMINAMY

O OBOWIAZKU AKTUALIZACJI DANYCH

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie przypomina wszystkim czionkom
o obowigzku aktualizacji swoich danych osobowych, tj.: zmiany nazwiska; zmiany adresu zamiesz-
kania; zmiany miejsca pracy; ukonczonego ksztalcenia podyplomowego (szkolenia, kursy,
specjalizacje, studia itd.); informacji o =zaprzestaniu wykonywania zawodu; informacji
0 zniszczeniu prawa wykonywania zawodu; informacji o przejsciu na rente, Swiadczenie emery-
talne, emeryture.
Obowigzek aktualizowania danych naktada na nas ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. 0 samorzadzie pieleg-
niarek i potoznych, art. 11 ust. 2 pkt. 5. Zmiany stanu faktycznego winny by¢ niezwtocznie zgtoszone
w celu aktualizacji danych w rejestrze pielegniarek i potoznych, ktéry prowadzony jest w Dziale Prawa
Wykonywania Zawodu OIPIP w Rzeszowie.
Aktualizacja danych jest niezmiernie wazna w momencie negocjowania warunkéw pracy i ptacy.
PROSIMY O POTRAKTOWANIE SPRAWY JAKO PILNEJ.
AKTUALIZACJI DANYCH MOZEMY DOKONAC: OSOBISCIE - w dziale prawa wykonywania zawodu
- pok. 18 lub PISEMNIE na adres biura: Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych, ul. Rymanowska 3,
35-083 Rzeszow.

INFORMACJA DLA OSOB SKLADAJACYCH WNIOSKI O DOFINANSOWANIE

Whnioski o dofinansowanie bedg rozpatrzone tylko wtedy kiedy dane zawarte we wniosku
o dofinansowanie bedag zgodne z danymi w Centralnym Rejestrze Pielegniarek i Potoznych.
W innym przypadku wnioski nie bedg rozpatrywane.

AKTUALIZACJA DANYCH W CENTRALNYM REJESTRZE
JEST WARUNKIEM POZYTYWNEGO ROZPATRZENIA WNIOSKU

PROSIMY AKTUALIZOWAC SWOJE DANE W REJESTRZE
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POZEGNANIA

Emerytowanej PrzefoZzonej

"Nie umiera ten,
kto trwa w pamieci zywych”

“Smier¢ tych ktérych kochamy
Jest zawsze przedwczesna ..."”

Kolezance

SABINIE GIERACKIEJ
wyrazy wspoéfczucia
oraz gtebokiego zalu
z powodu $mierci OJCA

sktadajg
Kolezanki
ze Szpitala Powiatowego
w Mielcu

Pani Wyrazy Zalu i szczerego wspbfczucia
Pielegniarce
EUGENII RYKOWSKIEJ °d
wyrazy wspéfczucia AN NIE, H.At.D YS
z powodu $mierci MEZA z powodu $mierci BRATA
sktadajg ~ Skiadajg
Pielegniarki i Pofozne Pielggniarka Naczelna,
Wojewodzkiej Stacji Plelegm.arkl I I?o{ozne ]
Pogotowia Ratunkowego Przychodni Specjalistycznej
w Rzeszowie Z0Z nr 2 w Rzeszowie
Kolezance
MALGORZACIE Gt OD “Zycie przemija jednak pamie¢

wyrazy zalu i wspéfczucia
z powodu $mierci OJCA

Sktada
Personel Pielegniarski
Oddziatu Rehabilitacji Ogélnej
i Rehabilitacji Neurologicznej
Szpitala Powiatowego w Mielcu

“Zycie przemija jednak pamig¢
0 kochanej osobie pozostaje
w sercu na zawsze”

Naszej Kolezance

BASI
STRYCHARZ-KOMADA

wyrazy szczerego wspéfczucia
z powodu $mierci MEZA

Sktadajg
Kolezanki z Oddziatu Okulistycznego
Wojewédzkiego Szpitala
im. Zofii z Zamoyskich Tarnowskiej
w Tarnobrzegu

Kolezance

MARII KILIAN
wyrazy zalu i wspéfczucia
z powodu $mierci MATKI

Sktadajg
Pielegniarki
z oddziatu Choréb Pluc i GruZlicy
Szpitala Powiatowego w Mielcu
oraz Alicja Adamczyk

o kochanej osobie pozostaje
w sercach na zawsze”

Naszej KoleZzance

MARII KOTRYBALA

sfowa wsparcia, wyrazy zalu
i wspbfczucia
zZ powodu $mierci TATY

sktadajg Kolezanki
z Praktyki Pielegniarek i Potoznych
‘PULS” S.C. w Rzeszowie

Kolezance

DOROCIE PALUSZEK

wyrazy szczerego wspéfczucia
z powodu $mierci BABCI

Sktadajg Kolezanki i Koledzy
Oddziatu Neurochirurgii
Szpitala Powiatowego w Mielcu

“Zycie to czas, w ktérym szukamy boga.
Smieré to czas, w ktérym go znajdujemy.

Wieczno$¢ to czas, w ktérym go posiadamy.”

Naszej Drogiej Kolezance
AGNIESZCE NAWOJ
wyrazy gtebokiego wspbfczucia
po $mierci TATY

Skftada
personel Kliniki Radioterapii

Wyrazy zalu i wspéfczucia
Kolezance
ANNIE HALDYS

Z powodu $mierci BRATA

Skfada
Okregowa Rada
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie
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Kompleksowy pakiet
ubezpieczen INTER dla meayeyny

INTER Polska w profesjonalny
| kompleksowy sposab dba

0 bezpieczenstwo Pielegniarek
| Potoznych

Wypracowany wspdinie z Pielggni@rkams | Poloarymi kompleksowy
pakiet ochrony ubspiecaenione| obesmue napwanielsze ryzyka

W ZyCu zawodowym | prywatrym

Wiedzge jak stotna jest dia naszych Klientow moziiwosc dostosowania
Zakresu ochrony do indywsduainych preferench, dagmy Panstwu
maZivwecsC skonstruowania wkasneqo paketu

Nasi posrednicy shuzg pomocg na kazoym etapie padejmowania decyz)

B Obowiazkowe Ubezpieczenie
Odpowiedzialnosci Cywilnej

konleczne dis Pilggniarek | Poloirmych pracugeych re kontrakcia
prowadzacych praktyke plelggniarsks | polainicza.

B Dobrowoine Ubezpieczenie
Odpowiedzialnosci Cywilnej

roeszerza zakres ochrony da posadaczy ubezpiaczenia obowigzkonego
np. dla srkod w mianiu. Pielggniarkom | PoloZrym, kidre nie 53 objgle
obowigzkowym ubezplacaaniem OC, zapawnia ochrong m.in. w przypadiu
popeinienia biecu podczas uodelania Sadcaan xrowotmych.

B Swiadczenie pienigzne
W przypadku przerwy

w wykomywanu 2awodu (INTER Kantrakg).

Tomarzystwo Ubazpiecen) INTER Polska S A
Towarzystan Linezplecaen INTER-2YOE Polska SA.
Al Jerazolmshie 172

02-486 Wareana

. +4822 3337500
Interpolska@irtapolska, pl

Zapytaj swojego agenta o specjaing znizke pakietowa!

-
oy
ol

T
b

.

B Ochrona prawna
dla osob wykonujacych zawod meaycay
(INTER Octyona Prawnal.

B Ubezpieczenie skutkéw
ekspozycji

na matenal zskazmy INTER Ochrona HV/WZW),

B Ochrona majatku

prakiykl pisfegriarskig | poloirices (INTER Partrer)

B Ubezpieczenie w 2yciu prywatnym:
dom, mieszkanie, turystyka, zycie

(INTER Lokum, INTER Tour, INTER Grupal.




