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Stanowisko nr 12
Prezydium Okregowej Rady Piel¢gniarek i Poloznych w Rzeszowie
z dnia 28.09.2017r.

w sprawie poparcia Stanowiska nr 9 Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia
' 22 sierpnia 2017 roku

Skierowane do:
Ministra Zdrowia
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

Prezydium Okregowej Rady Pielggniarek i Poloznych w Rzeszowie w pelni popiera Stanowisko nr
9 Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych z dnia 22 sierpnia 2017 roku w sprawie pilnej
nowelizacji ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Ustawa z dnia 8 czerwca 2017 roku o sposobie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 2017
1. poz. 1473) miata w sposéb kompleksowy regulowaé zagadnienia zwigzane z wynagradzaniem
pracownikéw wykonujacych zawody medyczne. Jednak obowigzujagca ustawa w sposdb bardzo
krzywdzacy i nierdwny traktuje osoby wykonujace zawod pielegniarki i potoznej wobec innych grup
wykonujgcych zawody medyczne. Ponadto ustawa zawiera nieprecyzyjne przepisy, w szczegdélno$ci
w zakresie przypisywania pielggniarkom i potoznym wspétczynnikéw pracy.

Propozycja nowelizacji ustawy przedstawiona przez Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych w stanowisku nr 9 z dnia 22 sierpnia 2017 roku pozwoli wskazane mankamenty tej ustawy

usungé.
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