II.

II1.

Rzeszow, dnia 18.10.2022 1.

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie

INFORMACJA PRAWNA
W SPRAWIE OBOWIAZKU OPLACANIA I EGZEKUC]I SKEADEK
NA RZECZ SAMORZADU

WSTEP:

Przedmiotem niniejszej informacji jest analiza obowigzujacych przepisow regulujacych
zasady optacania przez pielegniarki i potozne sktadek na rzecz samorzadu zawodowego oraz
ich ewentualnej egzekucji.

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. z2011 r. Nr 174
poz. 1435 ze zm.) - dalej jako ustawa o samorzadzie;

Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (t.j. Dz. U z 2022 r. poz. 551)
- dalej jako ustawa o zawodach;

Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 479 ze zm.) - dalej jako ustawa w/s egzekucji;

Uchwata nr 22 VII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z dnia 20 stycznia 2016 r.
w/s zmiany uchwaty nr 18 VII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z dnia 20 stycznia
2016 w/s wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu - dalej jako uchwata nr 22.

ROZWAZANIA:

OBOWIAZEK

Zgodnie z art. 2 ust. 3 oraz na podstawie art. 11 ust. 2 pkt. 4 ustawy o samorzadzie, posiadanie
prawa wykonywania zawodu pielegniarki czy potoznej, wigze sie obligatoryjna
przynaleznoscia do samorzadu zawodowego, a to z kolei oznacza obowiazek optacania
sktadek cztonkowskich.

Szczegotowe regulacje dotyczace wysokosci sktadek, zasad ich uiszczania okres$la Krajowy
Zjazd Pielegniarek i Potoznych, zgodnie z art. 20 pkt 11 ustawy o samorzadzie.

Aktualnie wysoko$¢ i czestotliwo$s¢ wptat sktadki cztonkowskiej oraz zasady jej podziatu
okreslone zostaty w uchwatach VII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych nr 181 22.

Ze wzgledu na formy wykonywania zawodu pielegniarki i potoznej, uchwaty okreslaja
miesieczng sktadke cztonkowska w wysoko$ci:



e 1% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w przypadku zatrudnienia na
stanowisku pielegniarki lub potoznej na podstawie umowy o prace albo na podstawie
stosunku stuzbowego,

e wskazana w pkt 1 stawka ma zastosowanie takze w przypadku pielegniarki lub
potoznej, ktéra nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej, a ktéra wykonuje zawdd
wylacznie na podstawie umowy zlecenia,

e 0,75% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia dla przedsiebiorstw bez wyptat
z zysku, ogtaszanego przez Prezesa GUS za ostatni kwartat poprzedniego roku
kalendarzowego w odniesieniu do os6b wykonujacych zawdd pielegniarki, potoznej
w ramach dziatalno$ci gospodarczej - indywidualnej badZz grupowej praktyki
zawodowej (w 2022 roku kwota ta wynosi 46,66 zt),

e wskazana w pkt 3 stawka ma zastosowanie takze do innych cztonkéw samorzadu,
ktérzy nie zostali wskazani w pkt poprzedzajacych, w tym takze do pielegniarek
i potoznych wykonujacych zawdd wytgcznie poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktdre nie ztozyty wniosku o wykreslenie z rejestru pielegniarek i potoznych.

W przypadku uzyskiwania dochodéw jednocze$nie z kilku Zrédet, sktadka cztonkowska
powinna by¢ naliczona z jednego Zrédta, tego z ktérego wysoko$¢ sktadki jest wyzsza.
Sktadki czlonkowskie s platne miesiecznie, przekazuje sie je na rachunek witasciwej
okregowej izby pielegniarek i potoznych do 15 dnia kazdego miesigca, za miesigc poprzedni.
Samodzielne regulowanie sktadki w wysoko$ci albo w sposéb niezgodny z uchwatg Krajowego

Zjazdu, jest rbwnoznaczne z nieptaceniem sktadki czlonkowskiej.

POSTEPOWANIE EGZEKUCY]JNE

Zgodnie z art. 92 ustawy o samorzadzie: Nieoptacone w terminie sktadki cztonkowskie i koszty
postepowania w sprawach odpowiedzialnosci zawodowej podlegajq Sciggnieciu w trybie
przepis6w o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

W art. 5 §1 pkt 2 ustawy w/s egzekucji przewidziano, ze uprawnionym do zgdania wykonania
obowigzkéw wynikajacych bezposrednio z przepiséw prawa jest organ lub instytucja
bezposrednio zainteresowana w wykonaniu przez zobowigzanego obowigzku albo powotana
do czuwania nad wykonaniem obowigzku, a w przypadku braku takiej jednostki lub jej
bezczynnosci - podmiot, na ktérego rzecz wydane zostato orzeczenie lub ktoérego interesy
prawne zostaty naruszone w wyniku niewykonania obowigzku.

W odniesieniu do sktadek na rzecz samorzadu pielegniarek i potoznych, podmiotem
uprawnionym do zadania wszczecia postepowania egzekucyjnego, bedzie okregowa izba
pielegniarek i potoznych, ktérej dana pielegniarka lub potozna jest cztonkiem.

Przepisy ustawy w/s egzekucji wskazujg, ze organem egzekucyjnym uprawnionym do
stosowania wszystkich srodkow egzekucyjnych w egzekucji administracyjnej naleznosci
pienieznych jest naczelnik urzedu skarbowego.

Organ egzekucyjny wszczyna egzekucje administracyjnag na wniosek wierzyciela i na
podstawie wystawionego przez niego tytutu wykonawczego, sporzadzonego wedtug



ustalonego wzoru. Egzekucja administracyjna moze by¢ wszczeta, jezeli wierzyciel, po
uptywie terminu do wykonania przez zobowigzanego obowigzku, przestal mu pisemne
upomnienie, zawierajgce wezwanie do wykonania obowigzku z zagrozeniem skierowania
sprawy na droge postepowania egzekucyjnego. Postepowanie moze by¢ wszczete po uptywie
7 dni od dnia doreczenia tego upomnienia.

W przypadku nieoptacenia przez cztonka okregowej izby pielegniarek i potoznych
w okres$lonym terminie sktadek cztonkowskich, zgodnie z przepisami obowigzujacej w tym
zakresie uchwaty Krajowego Zjazdu, izba moze we wskazanym trybie wystawi¢ tytut
wykonawczy, a nastepnie wystapic¢ o wszczecie egzekucji.

Wszczecie egzekucji administracyjnej nastepuje z chwilg doreczenia zobowigzanemu odpisu
tytutu wykonawczego badZ doreczenia dtuznikowi zajetej wierzytelnosci zawiadomienia
o0 zajeciu wierzytelnosci lub innego prawa majgtkowego, jezeli to doreczenie nastgpito przed
doreczeniem zobowigzanemu odpisu tytutu wykonawczego.

Uchylanie sie od dobrowolnego wykonania obowigzku moze wigza¢ sie nie tylko
z przymusowym wykonaniem obowigzku, ale tez z dodatkowymi kosztami. Zgodnie z art. 64
§4 ustawy w/s egzekucji co do zasady organ egzekucyjny pobiera w egzekucji naleznosci
pienieznej optate egzekucyjng w wysokosci 10% wyegzekwowanych $rodkéw pienieznych.
W przypadku zaptaty naleznosci pienieznej, odsetek z tytutu niezaptacenia jej w terminie lub
kosztow upomnienia organowi egzekucyjnemu lub wierzycielowi przez zobowigzanego po
wszczeciu egzekucji administracyjnej, organ egzekucyjny pobiera optate egzekucyjng
w wysokosci 5% uzyskanych w ten sposéb Srodkéw pienieznych (art. 64 §5 ustawy w/s
egzekucji).

PODSTAWA NALICZENIA SKEADEK

W rejestrze pielegniarek i potoznych zawarte s w szczegdlnosci dane dotyczace tytutu
zawodowego, rodzaj ukonczonego ksztatcenia podyplomowego, dane pracodawcy wraz z data
zatrudnienia (art. 44 ustawy o zawodach). Wskazane informacje w powigzaniu
z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi sposobu ustalania najnizszego wynagrodzenia,
pozwalaja na ustalenie minimalnej wysokosci sktadki dla pielegniarek i potoznych
wykonujacych zawé6d na podstawie umowy o prace w podmiocie leczniczym.
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