Uchwata Nr 38
Podkarpackiej Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
z dnia 23 stycznia 2023 r.

wzywajgca podmioty lecznicze, organy zatozycielskie i organizacje zwigzkow
zawodowych do podjecia konstruktywnych negocjacji w zwigzku z wejsciem
w zZycie ustawy z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Na podstawie art. 42 ust. 1, pkt 1, lit. a oraz art. 50 ust. 1, ust. 1 c i ust. 1 d ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz. U. z 2018, poz. 2232 z p6zn. zm.)

Podkarpacka Wojewodzka Rada Dialogu Spotecznego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Przyjimuje sie stanowisko Podkarpackiej Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego wzywajace podmioty lecznicze, organy zatozycielskie
i organizacje zwigzkéw zawodowych do podjecia konstruktywnych negocjaciji,
w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie ustawy
o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

2. Stanowisko, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacej Podkarpackiej Wojewodzkiej
Rady Dialogu Spotecznego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do Uchwaty Nr 38
Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 23 stycznia 2023 r.

Stanowisko

Podkarpackiej Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
wzywajace podmioty lecznicze, organy zalozycielskie
i organizacje zwiazkéw zawodowych do podjecia konstruktywnych negocjacji
w zakresie zatrudniania i wynagradzania pracownikéow
w podmiotach leczniczych.

Podkarpacka Wojewodzka Rada Dialogu Spotecznego (PWRDS) wzywa
dyrektorow szpitali, ich organy zatozycielskie oraz organizacje zwigzkowe i innych
reprezentantdw pracownikéw do dialogu, majacego na celu peine wdrozenie
i stosowanie zapisOw ustawy z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie ustawy o sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych. Jednocze$nie PWRDS postuluje
o wdrozenie mechanizméw majgcych na celu ustabilizowanie sytuacji w podmiotach
leczniczych, ktére reprezentujg. Celem powyzszego dialogu powinno by¢
ograniczenie ryzyka zwigzanego z narastajgcymi sytuacjami konfliktowymi na linii
Pracownik — Pracodawca, ktére skutkowa¢ mogag eskalacjg niezadowolenia wsréd
personelu medycznego. Dialog jest najlepszym sposobem na wspdélne wypracowanie

stanowiska, ktére pozwoli na skuteczne wdrozenie przepiséw ustawy.

Zaleca sie przygotowanie planu dziatan naprawczych majgcych na celu
poprawe kondycji finansowej szpitali Rekomenduje sie przeprowadzenie analizy
sytuacji ekonomicznej, organizacyjnej i kadrowej podmiotu leczniczego, celem
okreslenia obszaréw problematycznych, i obarczonych ryzykiem. Whnioski z analizy
powinny wskaza¢ na rodzaj dziatan i strategie dalszego funkcjonowania, w celu
optymalizacji dziatalnoSci szpitala i osiggniecia oczekiwanych przez wszystkich
interesariuszy wynikdbw. Plan powinien zosta¢ opracowany wspolnie przez:
przedstawicieli kierownictwa szpitali, w porozumieniu z organizacjami zwigzkowymi,
innymi reprezentantami pracownikéw, organami zafozycielskimi i oddziatem

wojewodzkim NFZ. Przy jego opracowywaniu nalezy wzig¢ pod uwage potrzeby



w zakresie dostepnosci do Swiadczen zdrowotnych zgodnych ze specyfikg danego
szpitala.

Podkarpacka Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego apeluje do
Pracodawcéw o przestrzeganie zasad rownego traktowania w zatrudnieniu i nie
dopuszczanie do przejawdw dyskryminacji w zakresie wynagradzania personelu
medycznego.

Podkarpacka Wojewoddzka Rada Dialogu Spotecznego deklaruje wsparcie
przy osiggnieciu porozumienia, w zakresie posiadanych kompetencji oraz za zgodag
wszystkich uczestnikéw dialogu.

Otrzymuia:

Organy zalozycielskie publicznych podmiotéw leczniczych z wojewédztwa podkarpackiego;
Dyrektorzy publicznych podmiotow leczniczych z wojewddztwa podkarpackiego;

Zwigzki zawodowe dziatajgce przy publicznych podmiotach leczniczych w wojewodztwie
podkarpackim;

4. Podkarpacki Oddziat Wojewodzki NFZ.
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