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Prezydium Naczelnej Rady pielegniarek i Poloznych
Z dnia 29 sierpnia 2023 roku

w sprawie obowigzku stosowania przez S$wiadczeniodawcéw minimalnych norm
zatrudnienia pielegniarek i poloinych oraz stanowczego sprzeciwu wobec stosowania
jednoosobowych obsad piel¢gniarek i poloznych na dyzurach w podmiotach leczniczych

Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych wyraza stanowczy sprzeciw wobec faktu
nierespektowania norm zatrudnienia pielegniarek i poloznych zawartych w Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu
leczenia szpitalnego (Dz.U. 2023 poz. 870 ze zm.) w podmiotach leczniczych realizujacych
$wiadczenia opieki zdrowotne;.

Samorzad zawodowy sprawujac pieczg nad nalezytym wykonywaniem zawodéw pielegniarki
i poloznej, w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony stoi na stanowisku, ze
przestrzeganie minimalnych norm zatrudnienia pielggniarek i poloznych w podmiotach
leczniczych jest niezbgdne aby zapewnié bezpieczenstwo pacjentom. Stanowi réwniez
0 bezpiecznym wykonywaniu zawodéw pielegniarki i poloznej. Jednoczes$nie stanowczo
sprzeciwiamy si¢ jednoosobowym obsadom pielggniarskim. Takie postepowanie narusza
przepisy dotyczace ergonomii i czasu pracy, zawarte w Kodeksie Pracy w art. 134 § 112 —
prawo do przerwy w pracy.

Odpowiednia liczebnos¢ kadr jest jednym z kluczowych czynnikéw, ktéry w ogromnym
stopniu wptywa na wynik procesu leczenia. Celem wprowadzenia wskaznikowych norm
zatrudnienia bylo zapewnienie co najmniej minimalnej liczby pielegniarek i poloznych
niezbgdnych do prowadzenia tego procesu.

Nieprzestrzeganie minimalnych norm zatrudnienia pielggniarek i potoznych zwigksza ryzyko
zdarzen niepozadanych, w tym wydluzenie hospitalizacji, zwickszenie liczby zakazen,
upadkéw, powiklan, zgonéw pacjentéw. To pacjent jest podmiotem i najwazniejszym
ogniwem systemu opieki zdrowotne;j.

Nadmierne obcigzenie pielggniarki i poloznej obowigzkami prowadzi do pogorszenia stanu jej
zdrowia.

Minimalne normy zatrudnienia pielgniarek i poloznych to bezpieczefstwo pacjentéw
1 samych pielggniarek i poloznych. Wigksza liczba pacjentéw przypadajacych na jedna
pielegniarke i polozng przeklada si¢ na wzrost emocjonalnego wyczerpania i braku satysfakcji
Z wykonywanej pracy.

Oczekujemy jednoczesnie na pilne opracowanie i wdrozenie do realizacji norm zatrudnienia
w poszczegblnych zakresach §wiadczen zdrowotnych dotychczas nie objetych regulacjami
prawnymi, ze szczegOlnym uwzglednieniem opieki psychiatrycznej.
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